PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

13 mars 2017

PRESENCES :
Déléguée a la Elisabeth Limoges Déléguée a Sarah Auclair
coordination l'information
Déléguée aux affaires | Renaud Boisvert Déléguée a l'animation | Alexandra Vaillant
internes culturelle
Déléguée aux affaires | Vacant Déléguée a la Alexis Robitaille-
externes mobilisation Duclos
Déléguée a la Samuel Villanove Déléguée a la Michel Nguyen
pédagogie trésorerie
Déléguée a la Vacant Déléguée aux affaires | Absente
formation continue féministes
Adjoint-e-s :
Observateurs/observatrices : Emilie Champoux, Marie-Pier Béland, Katy et Henrick

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
Ouverture a 19h29

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos
Appuyée par Renaud Boisvert
Adoptée a I'unanimité

0.2 Praesidium
Qu'Alexandra et Alexis soient secrétaire et animateur du conseil exécutif.

Proposée par Alexandra Vaillant
Appuyée par Alexis Robitaille-Duclos
Adoptée a l'unanimité

0.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour

Que lordre du jour se lise comme suit :

0.Procédures d'ouverture
0.1.0uverture
0.2.Praesidium
0.3. Lecture et adoption de l'ordre du jour
0.4. Lecture et adoption du proces-verbal
1.Coordination
1.1Employées
1.1.1 Permanence administrative
1.1.2 Permanence Socio-Politique
1.1.3 Gestionnaire du réseau informatique
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1.2 Retour A.G.

1.3 Impots

1.4 Comité employeur
2. Interne
3. Trésorerie
4. Externe

4.1 ASSE

4.2 Congres Femmes
5. Mobilisation

5.1. Comité mob jeudi
6. Pédagogie

6.1. PEIA
7. Affaires féministes

7.1. Campagne "Ni viande, ni objet"
8. Animation Culturelle

8.1. Prochain permis d'alcool
9. Information

9.1. Comité agenda
10. Procédures de levée
10.1. Varia
10.2. Levée

Proposée par Renaud
Appuyée par Alexis Robitaille
Adoptée a I’'unanimité

1. Coordination
2.1 Employées
2.1.1 Permanence administrative
2.1.2 Permanence Socio-Politique

Que les mandats de Marie-Pier Béland pour la semaine soit :

-Suivi et participation aux entrevues d'embauche de la graphiste

-Finir le Q/R du Comité femmes

-Document de formation sur les ententes Asso-College

-Faire le suivit de 1’ Aseq.

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos
Appuyée par Alexandra Vaillant
Adoptée a I’'unanimité

2.1.3 Gestionnaire du réseau informatique

Que les mandats de Louis-Philippe Véronneau soient :
-Soutient imprimante
-Soutient informatique

-Examiner les possibilités de réparation du Sogééportable

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos
Appuyée par Alexandra Vaillant
Adoptée a unanimité
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2.2 Retour A.G.

2.3 Comité employeur
Que le comité employeur soit composé de Michel, Alexandra et Elisabeth.

Proposée par Renaud Boisvert
Appuyée par Michel Nguyen
Adoptée a unanimité

u'Elisabeth Limoges remplace Emile Forcione A titre de présidente et signataire de la SOGEECOM et

qu'Alexandra Vaillant soit la troisiéme signataire.
Proposée par Alexandra Vaillant
Appuyée par Alexis Robitaille-Duclos
Adoptée a l'unanimité

Que I’on tienne un huis-clos prenant en compte I’ancienne permanence administrative.

Proposée par Renaud
Appuyée par Elisabeth
Adoptée a l'unanimité

Pause de 10 minutes

Que les représentants de 1’exécutif au comité d’embauche de la SOGEECOM soit : Renaud Boisvert, Elisabeth

Limoges. Michel Nguyen.

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos
Appuyée par Sarah Auclair
Adoptée a l'unanimité

3.Interne
Qu’il y est un Conseil des Organismes pendant la pause commune du 21 mars 2017.
Proposée par Alexandra Vaillant
Appuyée par Elisabeth Limoges
Adoptée a l'unanimité

3.1 CA de la coop

Que Roxanne Tremblay occupe le siege élu par la SOGEECOM 4 I’administration de la coop conditionnellement

a ce qu'elle se présente au conseil exécutif du 20 mars et qu’elle s’engage a respecter le cahier des positions de la
SOGEECOM et les mandats donnée par 1’assemblée générale.

Proposée par Renaud Boisvert
Appuyée par Sarah Auclair
Mise en dépot

3.2 PIEA - ASSE

4. Trésorerie
Qu'on fasse une révision par les comptables dans la liste :
-Roch Gagné

-Cpalnc
-Ethier Conseils Inc
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-Comptable Colas

-Bruno Emond

-La firme Messier et Associés

Proposée par Renaud Boisvert
Appuyée par Sarah Auclair
Adoptée a l'unanimité

Que I’on donne 500 $ a ’esprit libre.

Proposée par Samuel Villanove
Appuyée par Renaud Boisvert
Mise en dépot

5. Externe
5.1 ASSE
Que I’on tienne une pléniére de 13 minutes au sujet de I’ ASSE.

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos
Appuyée par Renaud Boisvert
Adoptée a l'unanimité

Que Marie-Pier chipeaute un comité sur la question de ’'ASSE que le comité est nom de comité
Poulpe.

Proposée par Samuel Villanove
Appuyée par Alexandra Vaillant
Adoptée a l'unanimité

5.2 Congres femmes

Que la délégation au congres femmes soit composée de Alexandra Vaillant et Elisabeth Limoges.

Proposée par Alexandra Vaillant
Appuyée par Sarah Auclair
Adoptée a l'unanimité

6. Mobilisation
6.1 Comité mob jeudi

7. Pédagogie
Que Renaud prenne en charge conjointement avec le délégué a la pédagogie les plaintes des soins

infirmiers.

Proposée par Sarah Auclair
Appuyée par Alexandra Vaillant
Adoptée a l'unanimité
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8. Affaire féministe
8.1 Campagne ni viande ni objet.

9.Animation Culturelle
9.1 Prochain permis d’alcool.
Que le prochain permis d’alcool soit utilisé pour un karaoké. Que Sarah s’occupe de I’ affiche.

Proposée par Elisabeth Limoges
Appuyée par Michel Nguyen
Adoptée a l'unanimité

10. Information
10. 1 Comité Agenda

11. Procédures de fermeture
11.1 Varia
11.2 Levée a 23h59

Proposée par Alexandra Vaillant

Appuyée par Sarah Auclair
Adoptée a l'unanimité
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