
PRÉSENCES : 

Déléguée à la coordination Elisabeth Limoges Déléguée à l'information Sarah Auclair

Déléguée aux affaires internes Renauds Boisvert Déléguée à l'animation culturelle Alexandra Vaillant 

Déléguée aux affaires externes Vacant Déléguée à la mobilisation Alexis  Robitaille
Duclos 

Déléguée à la pédagogie Samuel Villanove Déléguée à la trésorerie Absent 

Déléguée à la formation continue Vacant Déléguée aux affaires féministes Charlotte Laperrière 

Adjoint-e-s :
Observateurs/observatrices : 

Ordre du jour

 1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture à 18h51
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des procès verbaux

 2. Coordination
2.1 Point Care
2.2 Permanence administrative
2.4 Gestionnaire du réseau informatique
2.5 Comité employeur
2.6 Prochaine AG
Que l'on l'ordre du jour soit :
0. Procédure d'ouverture
1. PIEA
2. Moisissure
3. Point d' information
4. Positionnement politique
5. Procédure de fermeture

 3. Pédagogie
3.1 PIEA

 4. Mobilisation
4.1 Comité mobilisation
4.1 Graphiste
4.2 Prochain comité agenda
4.3 Utilisation de Facebook

 5. Externe
5.1 Retour

 6. Affaires féministes
6.1 Ni Viande Ni Objet

 7. Interne
7.1 Locaux et clé
7.2 Asec
7.3 Radio
7.4 Safer space

 8. Animation culturelle

 9. Trésorerie

 10. Varia
10.1 Ménage Local

 11. Levée à 23h59
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PROCÈS-VERBAL
CONSEIL EXÉCUTIF  DE LA SOGÉÉCOM

20 mars 2017



 1.  Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture à 18h51

Proposée par Élisabeth
Appuyée par Charlotte
Adoptée à l’unanimité

1.2 Praesidium
Qu'Elisabeth Limoges soit l’animateur ­ animatrice et Alexandra Vaillant  soit le­la secrétaire.

Proposée par Renaud Boisvert 
Appuyée par Alexis Robitail-Duclos 
Adoptée à l’unanimité

1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci­dessus.

Proposée par Renaud Boisvert
Appuyée par Samuel Villanove
Adoptée à l’unanimité

1.4 Lecture et adoption des procès verbaux

 2.  Coordination
2.1 Point Care
Que des pauses aient lieu au cours du Conseil Exécutif. Que la première se tienne après deux heures
et que les autres se tiennent à chaque heures subséquentes. Qu'à l'extérieur des pauses, les appareils 
électroniques soient interdit à l’exception de l'ordinateur du secrétariat.

Proposée par Renaud Boisvert
Appuyée par Charlotte Laperrière
Adoptée à l’unanimité

2.2 Permanence administrative
Que l'on remplace Renaud au comité d’embauche par Alexis Robitaille­Duclos. 

Proposée par Alexandra Vaillant 
Appuyée par Alexis Robitail-Duclos
Adoptée à l’unanimité

Qu'Alexandra Vaillant et Charlotte Lapérière soient mandatées d'envoyer l'appel d'offre au 
comptable proposé dans la réunion du Conseil Exécutif du 13 mars 2017.

Proposé par Charlotte Laperrière
Appuyée par Elisabeth Limoges
Adoptée à l’unanimité
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Qu'Elisabeth Limoges demande Bruno Emond de faire une formation comptable aux membres du 
conseil exécutif.

Proposée par Samuel Villanove
Appuyée par Elisabeth Limoges
Adoptée à l’unanimité

2.3 Permanence sociopolitique
Que les mandats de Marie­Pier Béland pour la semaine soient      :

-Lectures et rencontres du comité sur le mouvement étudiant et l'ASSÉ (poulpe) 
-Finir le Q/R du comité femmes
-Document de formation sur les ententes Asso-Collège

Proposée par Alexandra Vaillant
Appuyée par Elisabeth Limoges
Adoptée à l’unanimité

2.4 Gestionnaire du réseau informatique
Que les mandats de Louis­Philippe Véronneau pour la semaine soient      :

-Soutient informatique 
-Soutient imprimante 
-Ajouter une section document dans La Totale 

Proposée par Elisabeth Limoges 
Appuyée par Charlotte Laperrière
Adoptée à l’unanimité

2.5 Comité employeur
Que l'on confirme Henrick comme représentant au comité employeur

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos 
Appuyée par Renaud Boisvert
Adoptée à l’unanimité

Quand l’absence de résolution du conseil des organismes que Sarafina Causméus représente le 
conseil des organisme sur le comité d'embauche.

Proposée par Renaud Boisvert 
Appuyée par Alexis Robitaille-Duclos 
Adoptée à l’unanimité

2.6 Prochaine AG 
Que l'on l'ordre du jour soit     : 
0. Procédure d'ouverture 
1. PIEA 
2. Moisissure
3. Point d' information  
4. Positionnement politique 
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5. Procédure de fermeture 
Proposée par Elisabeth
Appuyée par Renaud 
Adoptée à l’unanimité

Qu'Alexandra et Samuel adaptent une affiche pour une assemblée générale. 
Proposée par Alexis Robitaille-Duclos 
Appuyée par Alexandra Vaillant
Adoptée à l’unanimité

Que la prochaine Assemblée Générale soit le 25 avril et que l'ordre reste à déterminer.
Proposée par Alexis Robitaille-Duclos 
Appuyée par Charlotte Laperrière
Adoptée à l’unanimité

 3.  Pédagogie
3.1 PIEA

 4.  Mobilisation
4.1 Comité mobilisation
Que chaque membre du conseil exécutif puisse publier sur la page Facebook, tant que la publication
est en accord avec les positions de la SOGÉÉCOM.

Proposée par Renaud Boisvert 
Appuyée par Elisabeth Limoges
Adoptée à l’unanimité

4.1 Graphiste
Que l'on embauche Stéphanie Bernier au titre de graphiste à contrat pour l'Agenda 2017­2018. Que 
Marie­Pier ait le mandat de contacter les candidatures refusées pour les remercier et/ou leur 
annoncer la décision prise en conseil exécutif.

Proposée Elisabeth Limoges 
Appuyée Alexis Robitaille-Duclos
Adoptée à l’unanimité

4.2 Prochain comité agenda 

4.3 Utilisation de Facebook

 5.  Externe
5.1 Retour 

 6.  Affaires féministes
6.1 Ni Viande Ni Objet 
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 7.  Interne
7.1 Locaux et clé 
Qu'Elisabeth Limoges ait le mandat d'envoyer le courriel à la sécurité

Proposée Elisabeth Limoges 
Appuyée Alexandra Vaillant
Adoptée à l’unanimité

7.2 Asec
7.3 Radio
7.4 Safer space 

 8.  Animation culturelle

 9.  Trésorerie

 10.  Varia
10.1 Ménage Local

 11.  Levée à 23h59 

Proposée par Alexis Robitaille-Duclos 
Appuyée par Renaud Boisvert 
Adoptée à l’unanimité
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