PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA

SOGEECOM

Présences:

SOg@éecom

Délégué a la coordination

Béatrice Venne

Délégué a l'information

Sarah Gagnon
Boisvert

Délégué aux affaires internes

Francois Poitras

Délégué a I'animation
culturelle

Alexandrine Larson

Délégué aux affaires externes

Thomas Nérisson

Déléguée a la mobilisation

Béatrice Gervais

Délégué a la pédagogie

Féadaé Neveu

Délégué a la trésorerie

Louisanne Fozin

Délégué a la formation
continue

absent

Adjoint-e-s : Mathieu Coté, Nicolas Dionne, Elise Beaudin, Louis-Olivier Pettigrew

Observateurs/observatrices : Hugo Séguin-Bourgeois

1. Procédures d'ouverture

1.1 Ouverture a 18h35

Proposée par Frangois Poitras

Appuyée par Béatrice Venne
Adoptée a l'unanimité

1.2 Praesidium

Que Beéatrice Venne et Frangois Poitras soient respectivement présidente et secrétaire de la

réunion.

Proposée par Thomas Nérisson
Appuyée par Beatrice Bergeron

Adoptée a l'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Praesidium

0.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour
0.4 Lecture et adoption du Procés verbal

1. Coordination
1.1 Employés
1.1.1 Emilie

1.1.1.1 Mandats de la semaine

1.1.2 Hugo

1.1.2.1 Mandats de la semaine
1.1.3 Comité employeur

1.1.3.1 Election du troisiéme membre
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1.2 Tour de table : attentes quant a l'exécutif et comment ¢a va?
1.3 Retour AG
1.4 Prochaine AG
1.3.1 Quand?
1.3.2 Propositions
1.3.3 Logistique
1.4 Ouverture du local
1.5 Boite de courriels et clés
2. Interne
2.1 Archivage (Stage rémunéré de techniques de la documentation)
2.2 Révision de la charte (présentation d' Herman Goulet-Ouellet)
2.3 Relations intersyndicales (présentation d'Herman Goulet-Ouellet)
2.4 Plan d'action local
2.5 Délégué au CA de la coop
2.6 Local du FRAC
3. Externe
3.1 Retour CRAM
3.2 Retour Congrés de la CLASSE (et de ' ASSE?)
3.3 Plan d'action régional et national
4. Mobilisation
4.1 Définition du comité de mobilisation
4.2 Prochain comité mob.
4.3 Mob. externe (présentation de Jean-Michel)
5. Trésorerie
5.1 Signataires
6. Animation culturelle (DAC)
6.1 Prochain Biére et débat
6.2 Programmation pour la session
7. Information
7.1 Agenda
7.2 Vidéo
8. Pédagogie
9. Formation continue
9.1 Délégué (rencontre mensuelles)
10. Varia
11. Levée

Proposée par Frangois Poitras
Appuyée par Béatrice Venne
Adoptée a l'unanimité

1.4 Lecture et adoption du procés-verbal

Proposition privilégiée de passer au point Coordination
Proposée par Thomas Nérisson

Appuyée par Sarah Gagnon

Adoptée a l'unanimité
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2. Coordination

2.1 Permanence

2.1.1 Emilie

Que les mandats d'Emilie pour la semaine soient :

- Faire la Déclaration modificative au Registraire des entreprises,

- Restaurer la trancheuse (contacter FX-Garneau)

- Faire I'appel d'offre pour un nouveau comptable pour la SOGEECOM (voir celui de I'AFESH)
- Logistique AG

* 7 novembre : accompagner un militant au Palais de justice

* 23 novembre : congé

Proposée par Béatrice Venne
Appuyée par Thomas Nérisson

Propostion d’amendement : ajouter «Continuer la transition»
Proposée par Frangois Poitras

Appuyée par Thomas Nérisson

AU

Proposition d’amendement : ajouter « Afficher ses jours de congé mensuels sur la porte de son
bureau »

Proposée par Béatrice Gervais

Appuyée par Alexandrine Larson

Adoptée a majorité : 6 pour, 2 contre, 0 abstention

Sur la principale telle qu’amendée
AU

2.1.2 Hugo

1.1.2 Mandats de la semaine

Que les mandats d'Hugo pour la semaine soient :
- Mémoire pour le sommet (en cours)

- Bilan GGI a Maisonneuve (en suspens)

- Transition

Proposée par Béatrice Venne

Appuyée par Louisanne Fozin

Adoptée a l'unanimité

2.1.3 Comité employeur

Proposition de présentation de 2 minutes du comité employeur de Hugo
Proposée par Béatrice Venne

Appuyée par Frangois Poitras

AU
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2.1.3.1 Election du troisié¢me membre

Que I’on élise Sarah-Gagnon Boisvert comme troisieme membre du comité employeur

Proposée par Sarah Gagnon Boisvert
Appuyée par Louisanne Fozin
AU

2.2 Tour de table : attentes quant a I’exec et comment ca va?

2.3 Retour Assemblée Générale

2.4 Prochaine AG

2.4.1 Propositions

Que I’ordre du jour de I’ag soit
0 Ouverture
1 Plan d’action national
1.1 Automne 2012
1.2 Hiver 2013
2 Positionnement Local
3  Varia
4 Levée

Proposée par Frangois Poitras
Appuyée par Féadaé Neveu

Proposition d’amendement : Biffer le mot «national» du point 1, changer le point «1.1 Automne
2012» pour «l.1 Sommet sur I’éducation» et le point «1.2 Hiver 2013» pour «1.2
Rassemblement National Etudianty» et retirer le point «Positionnement Local»

Proposée par Thomas Nérisson
Appuyée par Beatrice Venne
AU

Sur la principale telle qu’amendée
AU

ODJ Amendé
0 Procédures d’ouverture
1 Plan d’action
1.1 Sommet sur I’éducation
1.2 Rassemblement national étudiant
5 Varia
6 Levée

Propositon d’une pause de 10 minutes
Proposée par Féadaé Neveu

Appuyée par Louisanne fozin

AU
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Reprise a 20:29

2.4.2 Quand

Que I’AG soit le 27 novembre 2012
Proposée par Frangois Poitras
Appuyée par Béatrice Venne

AU

2.4.3 Logistique

Que I’AG se tienne au Vivoir et qu’un technicien soit loug.
Proposée par Béatrice Venne
Appuyée par Frangois Poitras

Amendement de changer vivoir pour Salle Sylvain Leli¢vre
Proposée par Nicolas Dionne
Appuyée par Béatrice Venne

Mise en dépdt de la proposition et de I’amendement
Proposée par Thomas Nérisson

Appuyée par Alexandrine Larson Dupuis

2 pour 4 contre 1 abstenstion

Rejetée a majorité

Sur I’amendement
2 contre 4 pour 0 abstenstion
Adoptée a majorité

La présidente considere que I’amendement dispose de la principale.

Que Sarah fasse un évenement facebook, une affiche et un tract pour I’AG.
Proposée par Thomas Nérisson

Appuyée par Sarah Gagnon Boisvert

AU

Ouverture du local

Que Béatrice Venne fasse un horaire pour le déverrouillage du local syndical
Proposée par Frangois Poitras

Appuyée par Thomas Nérisson

AU
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Boite de courriels et clés

Interne

2.5 Archivage (Stage remunéré de techniques de la documentation)

2.6 Révision de la charte (présentation d'Herman Goulet-Ouellet)

2.7 Relation intersyndicales (présentation d’'Herman Goulet-Ouellet)

2.8 Plan d’action local

Qu’Alexandrine Larson-Dupuis et Béatrice Gervais organisent la semaine de solidarité
internationale avec la collaboration épique du reste de I’éxecutif.

Proposée par Béatrice Venne

Appuyée par Frangois Poitras

AU

2.9 Délegue au CA de la coop

2.10 Local du FRAC

Proposition de présentation de Louis-Philippe Véronneau sur le CA du cégep
Proposée par Frangois Poitras

Appuyée par Thomas Nérisson,

AU

Que Frangois Poitras et Béatrice Venne convoquent un comité de liaison.
Proposée par Frangois Poitras
Appuyée par Béatrice Gervais

AU

3. Externe

3.1 Retour CRAM

3.2 Retour Congreés de Ia CLASSE (et de I'ASSE?)

Que Frangois Poitras actualise le cahier de positions de la SOGEECOM avec les propositions
adoptées précédemment.

Proposée par Béatrice Venne

Appuyée par Féadaé Neveu

AU
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3.3 Plan d'action régional et national

Que Nicolas Dionne imprime les affiches quant a la manif du 22 novembre et les affiche dans le
college.

Proposée par Béatrice Venne

Appuyée Alexandrine Larson

AU

4. Mobilisation

4.1 Définition du comité de mobilisation

4.2 Prochain comité mob.

Que l’on propose au comit¢é mob que Sarah Gagnon-Boisvert et le comité mobilisation
produisent une affiche et un tract pour le comité mob du 15 novembre portant sur le RNE.
Proposée par Francgois Poitras

Appuyée par Béatrice Gervais

AU

Que Béatrice convoque le cmob du jeudi 8 a I’aide de facebook, d’affiches de Tintin et une
bannicre

Proposée par Béatrice Venne

Appuyée par Alexandrine Larson

AU
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4.3 Mob. externe (présentation de Jean-Michel)

5. Trésorerie

5.1 Signataires

6. Animation culturelle (DAC)

6.1 Prochain Biere et débat

6.2 Programmation pour la session

7. Information
7.1 Agenda
7.2 Vidéo

8. Pédagogie

9. Formation continue

9.1 Délégué (rencontre mensuelles)

Que I’on tienne, le premier jeudi du mois, une rencontre avec Azziz comprenant au moins
Francois Poitras, Béatrice Venne, et Féada€ Neveu idéalement.

Proposée par Béatrice Venne

Apuyée par Féadaé Neveu

AU

10. Varia

11. Levée

Proposée par Béatrice Gervais
Appuyée par Thomas Nérisson.
AU a 22h46
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