PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

pédagogie

2 octobre 2017
PRESENCES :
Deleg}lee a la Alexandra Vaillant I?elegue a Michel Nguyen
coordination I'information
Délégué.e aux Deéléguée a
sgue. Jeremy Ouellet 'animation Darla Sterling
affaires internes
culturelle
Delggue.e aux Vacant Deleg}le.g ala Vacant
affaires externes mobilisation
Délégué ala Délégué.e & la
Samuel Villanove X g ; Vacant
trésorerie
Délégué.e ala Vacant Déléguée aux Rachel Binette

formation continue

Adjoint-e-s :

Observatrices/obser
vateurs :
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Marie-Pier Béland
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Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture a 18h47
1.2 Praesidium
1.3 Adoption de I’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption du proces-verbal

2. Coordination
2.1 Technicien informatique
2.2 Permanence administrative
2.3 Permanence sociopolitique
2.4 Suivit des taches
2.5 Assemblée Générale 17 octobre
2.6 Comité employeur
3. Pédagogie
3.1 Retour réunion
4. Animation culturelle.
4.1 Projection AMX 3 octobre
4.2 Atelier mardi pause commune 24 octobre
4.3 Party halloween 27 octobre
4.4 Autres activités

5. Formation continue

6. Externe
6.1 ASSE

6.1.1 Retour congres

6.1.2 Plan d'action local
6.2 CUTE

6.2.1 Retour rencontre
6.2.2 Plan d'action local

7. Trésorerie

7.1 Ftat financier

8. Interne

8.1 Elections

8.2 Radio

8.3 Clés

8.4 Accés Omnivox
8.5ASEQ

8.6 Compost

8.7 CA

9. Information

9.1 Affiches

10. Mobilisation
10.1 Plan d'action : présentation

11. Affaire Féministe

12. Varia
12.1 Equipe de documentariste

Levée a 22h55
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1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture a 18h47
Proposé par Kaella
Appuyé par Samuel

1.2 Praesidium

Que l'on adopte 'ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par Alexandra
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

1.3 Adoption de I'ordre du jour

Que Léanne et Alexandra soient secrétaire et animatrice

Proposé par Jeremy
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

1.4 Lecture et adoption du procés-verbal
2. Coordination

2.1 Technicien informatique

Que les mandats de Louis-Philippe soient :

Soutient informatique

Soutient radio

Achat matériel radio.

Proposé par Samuel
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

Que Louis-Philippe Véronneau utilise les ressources financieres de la radio pour avoir un podcast et du

matériel de radio fonctionnel.

Proposé par Rachel
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

2.2 Permanence administrative

Que les mandats d'/Amnay Ziani soient :
Administration courante (courrier, chéques, etc.)

Continuer la transition des nouveaux exécutant.e.s

Remplir le registre des coordonnées des exécutant.e.s et le registre des clés (Que les exécutant.e.s et
adjoint.e.s envoient leurs coordonnées a permanence@sogeecom.org)

Mis en forme du budget 4 jour

Faire la demande de clés
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Aller a ’AG de la COOP

Changer les noms des exécutant.e.s sur la facture ouverte de la COOP.
Proposé par Alexandra
Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

2.3 Permanence sociopolitique

Que les mandats de Marie-Pier Béland soient :

Soutien a la mob + information

Soutien au comité femmes

Poursuivre le procédurier sur les agressions sexuelles en lien avec question des politiques internes
Texte de réflexion externe (en lien avec une possible proposition de dissolution?)

Soutient argumentaire ASSE

Aide a la documentation

Proposé par Julien
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

2.4 Suivit des taches

2.5 Assemblée Générale 17 octobre
Que l'ordre du jour de I'assemblé générale soit :

0. Ouverture
1. Election

2. Budget
3. Positionnement politique

4. Fermeture
Proposé par Alexandra

Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

Que Michel fasse l'affiche pour I'AG

Proposée par Michel
Appuyée par Alexandra
Adopté a l'unanimité

Que les affiches de la SOGEECOM soient préalablement approuvées par le conseil exécutif

Proposé par Rayene
Appuyé par Michel

Amendement : Que si le conseil exécutif n'est pas capable de se rencontrer que les affiches soient envoyées

par courriel
Proposé par Alexandra
Appuyé par Rachel
Adopté a l'unanimité
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Sur la principale : :Que les affiches de la SOGEECOM soient préalablement approuvées par le conseil
exécutif et que si le conseil exécutif n'est pas capable de se rencontrer que les affiches soient envoyées par

courriel

Proposée par Alexandra
Appuyée par Rachel
Adoptée a l'unanimité

Que Michel trouve I'ABC de la mobilisation du Vieux Montréal.

Proposé par Alexandra

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

Qu’Amnay et Marie-Pier trouvent une praesidium pour I'AG.
Proposé par Rachel
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

2.6 Comité employeur
Que le Comité emploveur soit le Comité négociation de la convention collective.

Proposé par Alexandra
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

3. Pédagogie
3.1 Retour réunion
Que Samuel fasse un retour d'une durée de 15 minutes de la rencontre.

Proposé par Alexandra
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

ue Jeremy, Julien et Samuel aillent a la prochaine réunion jeudi prochain avec I'administration.

Proposé par Jeremy
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

Que Samuel fasse un suivit sur les changements du CEGEP et que les informations soient diffusées a la

communauté du CEGEP.

Proposé par Alexandra

Appuyé par Jeremy
Adoptée a l'unanimité

4. Animation culturelle.
4.1 Projection AMX 3 octobre
QOu’un inventaire de l'alcool soit fait par Léanne et Alexandra et qu’elles fassent des achats si nécessaire.

Proposé par Léanne
Appuyé par Alexandra
Adopté a l'unanimité
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Que Darla et Julien s'occupent du pop-corn.

Proposé par Léanne
Appuyé par Darla
Adopté a l'unanimité

4.2 Atelier mardi pause commune 24 octobre
Que le Conseil exécutif travaille avec le Comité de mobilisation pour l'atelier sur la montée de l'extréme
droite et le racisme

Proposé par Michel
Appuyé par Alexandra
Adopté a l'unanimité

Que Darla, Michel et Léanne cherche activement un-e aminateur-rice

Proposée par Léanne
Appuyé par Alexandra
Adopté a l'unanimité

4.3 Party halloween 27 octobre

Que le party soit organisé en collaboration avec la Radio

Proposé par Rachel
Appuyé par Darla
Adopté a l'unanimité

4.4 Autres activités

Que les prochaine activités soient :

-Soirée féministe 2 novembre
-Biére et débat 7 novembre

-Open mic 17 novembre

-Projection 28 novembre

-Katacombes/ café campus/ptite grenouille 1 décembre

Proposé par Léanne

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

u'il v ait une réunion avec des étudiant-es interessé-e lors d'une pause commune de jeudi le 19 octobre a

I'Entract avec des membres de la SOGEECOM
Proposé par Rayene
Appuyé par Darla
Adopté a l'unanimité
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5. Formation continue
Que le comité de mobilisation aille porter des affiches dans les autres pavillons.

Proposé par Jeremy
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

6. Externe
6.1 ASSE
6.1.1 Retour congreés
Que la délégation fasse un retour sur le congrés de ’ASSE.

Proposé par Alexandra
Appuyé par Michel
Adopté a l'unanimité

6.1.2 Plan d'action local
Que l'on tienne une pléniére sur le théme de plan d'action local de 30 minutes.

Proposé par Alexandra

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

Quela SOGEECOM invite ses membres et invite les autres associations a faire de la mob et s'organiser a la

Grande manifestation contre la haine et le racisme.
Proposé par Julien
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

6.2 CUTE
6.2.1 Retour rencontre
Que la délégation du congreés fasse un retour.

Proposé par Kaella

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

6.2.2 Plan d'action local
Que l'on réfléchisse a la mise en forme de la journée d'actions du 10 novembre.

Proposé par Alexandra

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

7. Trésorerie

Que l'on propose a Bruno Emond de faire une présentation des Etats Financier au prochain conseil

Exécutif.

Proposé par Jeremy
Appuyé par Michel
Adopté a la majorité (3 Pour, 1 Contre et 1 Abstention)
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7.1 Etat financier

Qu'on fasse un suivit sur les Etats Financier de la SOGEECOM.

Proposé par Alexandra Vaillant

Appuyé par Jeremy
Adopté a l'unanimité

8. Interne

8.1 Elections
Considérant que le mandat donné a l'exécutif de voter par intérim le conseil exécutif de la radio et du
journal étudiant;
Considérant qu'aucune procédure ne permet que le conseil exécutif ne puisse élire les Conseil exécutif de la
Radio étudiante et du Trait d'union;

Que pour des raisons pratique on reconnaisse temporairement les équipes du TDU et du CREM d'ici la
prochaine AG.

Proposé par Jérémy

Appuyé par Samuel

Adopté a l'unanimité

8.2 Radio

8.3 Clés
Que l'on fasse des doubles des clés : 3 x ABA26, 1x ABA27, 1x ABC5, 2 EA.

Proposé par Samuel Villanove
Appuyé par Michel Nguyen
Adopté a l'unanimité

8.4 Accés Omnivox
Que Jeremy aille voir l'administration pour 'acces & Omnivox
Proposé par Jeremy
Appuyé par Alexandra
Adopté a l'unanimité

8.5 ASEQ
Que Rachel, Jeremy et Alexandra forment le comité ASEQ afin d'avoir un suivit avec les courtiers.

Proposé par Léanne
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité

8.6 Compost

8.7 CA
9. Information
9.1 Affiches
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10. Mobilisation
10.1 Plan d'action : présentation

11. Affaire Féministe

12. Varia
12.1 Equipe de documentariste

Levée a 22h55
Proposé par Jeremy
Appuyé par Samuel
Adopté a l'unanimité
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