Sogéecom

PROCES-VERBAL
ASSEMBLEE GENERALE DU 18 SEPTEMBRE 2018

0. Procédures d'ouverture

0.1 Ouverture
Proposé par Michel
Appuyé par Eric
Adopté a 'unanimité

0.2 Preesidium

Que Maxime Dumoulin et Vincent Daigle Lavallé assurent respectivement l'animation et le

secrétariat de 'assemblée.
Proposé par Michel
Appuyé par Bernadette
Adopté a l'unanimité

0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour

Que l'ordre du jour se lise comme suit:

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Praesidium
0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour
0.4 Lecture et adoption du proceés-verbal
0.5 Avis de motion
1. Plan d’action
2. Budget
3. Procédures de cloture
3.1 Questions a l'exécutif
3.2 Varia
3.3 Levée

Proposé par Michel
Appuyé par Bernadette
Adopté a 'unanimité

0.4 Lecture et adoption du procés-verbal du 4 septembre 2018
Proposé par Sarah
Appuyé par Eric
Adopté a 'unanimité
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0.5 Avis de motion

1. Plan d’action

e Considérant que les conditions de stages non rémunérés ont comme principale caractéristique
commune de ne pas reconnaitre la valeur du travail gratuit;

e Considérant 'augmentation depuis la crise de 2008 du nombre de stages non payés aprés
diplomation dans différents domaines;

e Considérant que la lutte pour la rémunération de tous les stages prend de I'ampleur sur différents
campus et dans différentes régions du Québec;

e Considérant que quelques journées de gréve de plus de 20 000 étudiant.es ont réussi a faire obtenir
aux étudiant-e- en éducation une compensation financiére pour leur quatriéme stage;

e Considérant que I’annonce de cette compensation est largement insuffisante pour pallier aux
compressions budgétaires totalisant plus de 4 milliards depuis I’élection du gouvernement libéral;

IL EST PROPOSE DANS LE CADRE DU PLAN D’ACTION 2018-2019;

Que la SOGEECOM informe et mobilise ses membres en faveur de la lutte pour la rémunération
de tous les stages a tous les niveaux:

Que la SOGEECOM participe a la Coalition régionale pour la rémunération de tous les stages et
qu’elle invite les groupes. associations et organismes alliés a y participer;

Que la SOGEECOM lance, conjointement avec les autres campus et dés la rentrée de la session
d’automne, un ultimatum au gouvernement de mettre en place un programme de rémunération de
I'ensemble des stages dans 'ensemble des programmes et a tous les niveaux d’études:

Que la SOGEECOM cherche des appuis des syndicats et organismes communautaires a la
campagne pour la rémunération de tous les stages

Que la SOGEECOM invite les différents milieux comportant des stages non-rémunérés d se montrer
solidaires des stagiaires et de leurs revendications

Proposé par Bernadette
Appuyé par Michel
Adopté a 'unanimité

Que l'on tienne une pléniére de 15 minutes sur la proposition.
Proposé par Bernadette

Appuyé par Reynica

Adopté a 'unanimité

Que l'on scinde la phrase suivante de la proposition principale :

Quela SOGEECOM organise une assemblée générale de greve a 'automne 2018, pour voter une

journée de gréve la semaine du 19 novembre;
Proposé par Gabriel

Appuyé par Nidia
Adopté a 'unanimité

Sur la principale :
Adopté a 'unanimité

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 18 SEPTEMBRE 2018
2



Sur la proposition scindée :

Que la SOGEECOM organise une assemblée générale de gréve a ’automne 2018, pour voter une
journée de gréve la semaine du 19 novembre;

50 pour, 6 contre, 3 abstention
Adopté a majorité

2. Budget

Que la SOGEECOM adopte le budget proposé par le Conseil des Organismes de la SOGEECOM en

Annexe A.
Proposé par Eliel

Appuyé par Sarah
Adopté a 'unanimité

3. Procédures de cloture

3.1 Questions a ’exécutif
3.2 Varia
3.3 Levée

Ou’on léve I’Assemblée a 13h05
Proposé par Gabriel
Appuye par Kevin

Adopté a l'unanimité
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Annexe A

Proposition Budgétaire

2018-2019

Nombre d’étudiant.e.s

6230 étudiant.e.s

REVENUS

Cotisation Etudiante 237 000,00 $
Autres revenus 0.00 %
TOTAL DES REVENUS 237,000.00 $
DEPENSES

Frais d'administration

Salaire et avantages sociaux 80 000,00 $
Honoraires professionnels 5000,00 $
Frais Légaux 3000,00%
Assurances 5000,00 $
Télécommunication 500,00 $
Fourniture de bureau 3000,00 $
Informatique 4 000,00 %
Agenda 23 435,14 $
Fond de roulement 17 000,00 $
Don 5000,00 $
Photocopieur 15000,00 $

Total (administration)

160 935,14 $

Frais d'activités Etudiante

SEPTEMBRE 2018
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Congrés & représentation 3000,00 %
Mobilisations 8100,00 $
Réception et spectacles 5750,00 %
Affiliation nationale 18 690,00 $
Total (activités étudiantes) 35 540,00 $
Frais de services aux étudiant-e-s

Comité Diversité Sexuelle 750,00 $
Comité Jeux Role Stratégie 2 450,00 $
Comité Radio Etudiante 2400,00 $
Comité Féministe 900,00 $
Groupe Ecologiste 800,00 $
Liaisonneuve 3600,00 %
Trait D’Union 8900,00 $
Improvisation 8 700,00 %
Plein air 3000,00 %
Jeunes entrepreneures 0,00 $
Théatre 1900,00 $
Otaku 800,00 $
Vidéo ludique 700,00 $
Club photo 2150,00 $
Danse 800,00 $
Front Rpfeaie g QIR BT Cit 11 RSSEMBLEE GENERA’E DU 18
Activités Inter-Comité 1000,00 $
Comité antiraciste 500,00 $
Totalorganisme 40 100,00 $

TOTAL

236,575.14 $

COUSSIN

424.86 $




