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0. Procédures d’ouverture
Proposé par Kaëlla
Appuyé par Jérémy

0.1 Praesidium
Que Sarah et Bernadette soient respectivement animatrice et secrétaire de la réunion.

Proposé par Éliel
Appuyé par Éric
Adopté à l’unanimité

0.2 Lecture et adoption de l’ordre du jour

0.3 Lecture et adoption du procès-verbal
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1. Coordination
1.1 Permanence administrative

Qu’Amnay accompagne Safaa dans le suivi des plaintes déposées cette semaine.

Proposée par Bernadette 
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

Qu’Amnay rencontre Éric au sujet du party inter-organisme.
Proposé par Éric
Appuyé par Samuel
Adopté à l’unanimité

Qu’ Amnay s’informe des méthodes de paiement des autres cégep concernant les contrats de l’ASEQ.
Proposée par Bernadette
Appuyée par Kaëlla
Adopté à l’unanimité

1.2 Permanence sociopolitique
Que Marcelle achète une machine à café.
Que Marcelle et Amnay répertorie tous les milieux de stage du Collège Maisonneuve que le mandat.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

Que Kaëlla contacte l’Association des étudiantes sages-femmes afin de se renseigner sur la façon dont elles ont 
géré leur grève.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

1.3 Technicien informatique
Que Louis-Phillippe mette à jour les mots de passe du portable de la SOGÉÉCOM.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

2. Interne

2.1 Rencontre avec l’ASEQ
Que Sarah accompagne Amnay à la rencontre de l’ASEQ.

Proposée par Sarah
Appuyée par Éliel
Adopté à l’unanimité

Que tous les membres du conseil exécutifs lisent le contrat préliminaire avec l’ASEQ et réfléchissent à des 
solutions.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

3. Information
Que Samuel produise quatre affiches sur la rémunération des stages.

Proposée par Samuel
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Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité

4. Affaires féministes
Que soit proposée la définition de rapport d’autorité suivant : relation entre deux personnes de niveaux 
hiérarchiques différends et/ou entre deux personnes dont l’une possède un levier de pouvoir sur l’autre dans la 
politique de la loi 151.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Bernadette
Adopté à l’unanimité

Que soit accordé au Comité féministe un permis d’alcool pour le 15 novembre au soir dans leur local.
Proposée par Samuel
Appuyée par Éric
Adopté à l’unanimité

5. Pédagogie
Que Saffa assure le suivi des plaintes déposées cette semaine.

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Bernadette
Adopté à l’unanimité

6. Animation culturelle
Que Éric rencontre Amnay au sujet du party inter-organisme.

Proposée par Éric
Appuyée par Éliel
Adopté à l’unanimité

Que Kaëlla achète des bonbons pour faire la promotion du party des organismes.
Proposée par Kaëlla
Appuyée par Samuel
Adopté à l’unanimité

Que les deux permis d’alcool restant soient utilisés pour le 20 novembre (party de grève) et pour le 7 décembre 
(party de Noël).

Proposée par Kaëlla
Appuyée par Jeremy
Adopté à l’unanimité

Que le party d’Halloween ait lieu le 27 octobre en dehors du CÉGEP. Que Éric soit responsable de trouver 
l’endroit et de le réserver.

Proposée par Éric
Appuyée par Sarah
Adopté à l’unanimité
 
7. Mobilisation
7.1 Assemblée générale

Que l’AG de grève ait lieu le 6 novembre.
Proposée par Sarah
Appuyée par Kaëlla
Adopté à l’unanimité

8. Varia
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9. Levée
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