
PRÉSENCES :

Déléguée à la coordination Présent Déléguée à l'information Présent

Déléguée aux affaires internes Déléguée à l'animation culturelle Vacant.e

Déléguée aux affaires externes Présente Déléguée à la mobilisation Présent

Déléguée à la pédagogie Vacant.e Déléguée à la trésorerie Présent

Déléguée à la formation continue Vacant.e Déléguée aux affaires féministes Présente

Adjoint-e-s : 
Observateurs/observatrices : 

Ordre du jour

1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux

2. Coordination
2.1 Permanence administrative
2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Technicien informatique

3. Interne
3.1 Retour sur les interventions auprès des 
organismes

4. Information
4.1 Suivi du comité agenda
4.2 Image pour les écrans

5. Mobilisation
5.1 AG de grève
5.2 Lettre pour les milieux de stage

6. Affaires Féministes

7. Pédagogie
7.1 Suivi de la commission des études

8. Animation culturelle
8.1 Permis d’alcool

9. Formation Continue

10. Externe

11. Trésorerie
11.1 Suivi du dossier des archives de l’ASSÉ

12. Varia

13. Fermeture

1. Procédures d’ouverture

1.1 Ouverture
Dûment proposé
Dûment appuyé
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1.2 Praesidium
Que l’externe et la coordination soient respectivement animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour dans sa forme actuelle.

Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès-verbal du 25 février tels que présenté sur le cloud.

Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

2. Coordination

2.1 Permanence administrative
Que les vacances du permanent administratif soient attribuées du 11 au 15 mars 2019.

Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

2.2 Permanence sociopolitique
Que les vacances de la permanente sociopolitique soient attribuées du 11 au 15 mars 2019.

Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

Que la permanente fasse la lettre pour les milieux de stage après l’AG de grève.
Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

2.3 Technicien informatique

3. Interne

3.1 Retour sur les interventions auprès des organismes
Que les deux personnes concernées retournent aux organismes au retour de la semaine de la 
relâche.
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Dûment proposé
Dûment appuyé
Adopté à l’unanimité

4. Information 

4.1 Suivi du comité agenda

4.2 Image pour les écrans
Point caduc

5. Mobilisation 

5.1 AG de grève

5.2 Lettre pour les milieux de stage

6. Affaires Féministes

7. Pédagogie

7.1 Suivi de la commission des études

8. Animation culturelle

8.1 Permis d’alcool

9. Formation Continue

10. Externe 

11. Trésorerie

11.1 Suivi du dossier des archives de l’ASSÉ

12. Varia 

13. Fermeture
Que l’on ferme la réunion du CX à 20h04.

Dûment proposé
Dûment appuyé
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