PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

25 mars 2019
PRESENCES :
Déléguée a la coordination Présent.e Déléguée a l'information Présent
Déléguée aux affaires internes Vacant.e Déléguée a I'animation culturelle Vacant.e
Déléguée aux affaires externes Absent.e Déléguée a la mobilisation Présente
Déléguée a la pédagogie Vacant.e Déléguée a la trésorerie Présent
Déléguée a la formation continue | Vacant.e Déléguée aux affaires féministes Présente

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

2. Coordination
2.1 Permanence administrative

2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Technicien informatique

3. Interne
3.1 Rencontre avec la direction

3.2 Suivi SPPCM

4. Information
4.1 Courriels aux profs

4.2 Infolettre reprises, gréve et assurances

1. Procédures d’ouverture

1.1 Ouverture

1.2 Praesidium

4.3 Comité agenda

5. Mobilisation
5.1 Prochaine campagne
5.2 Sit-in pour I’environnement
5.3 Conseil de greve

6. Affaires Féministes
7. Pédagogie

7.1 Cas de pédagogie
8. Animation culturelle
9. Formation Continue
10. Externe
11. Trésorerie
12. Varia

13. Fermeture

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL EXECUTIF DU 25 MARS 2019

Document public

page 1 de 4




ue la déléguée a la mobilisation et le délégué a la coordination soient respectivement animatrice et

secrétaire lors de la réunion.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Que I’on adopte ’ordre du jour dans sa forme actuelle.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des procés-verbaux
Que I’on adopte le proces-verbal du 18 mars, en y enlevant toute mention de nom des membres du
conseil exécutif et en changeant la formulation de I’intervention en varia afin de ne pas la formuler
en proposition.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

2. Coordination

2.1 Permanence administrative
Que le permanent administratif réserve le café étudiant pour la confection d’une banniére jeudi le 4
avril.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

2.2 Permanence sociopolitique
Que la permanente sociopolitique fasse une recherche sur la résistance a la crise écologique ici et
ailleurs, afin d’informer le conseil exécutif.

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a ’'unanimité

2.3 Technicien informatique
3. Interne

3.1 Rencontre avec la direction

3.2 Suivi SPPCM
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Que la déléguée aux affaires féministes contacte le syndicat des profs dés qu’il y a de nouvelles

infos par rapport aux reprises afin de les rencontrer.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

4. Information

4.1 Courriels aux profs
Que la permanente sociopolitique envoie le courriel aux professeurs dans sa forme actuelle.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

4.2 Info lettre reprises, gréve et assurances
Que la permanente sociopolitique diffuse 1’info lettre via la liste de courriel des étudiant.e.s.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

Que les délégué.e.s responsables de la table de mobilisation en diffuse des versions papier.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4.3 Comité agenda

5. Mobilisation

5.1 Prochaine campagne

5.2 Sit-in pour I’environnement

5.3 Conseil de greve
Que la SOGEECOM déblogue un budget bouffe pour le comité mobilisation de ce jeudi.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que la déléguée a la mobilisation achete du tissu pour le jeudi 4 avril.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité
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6. Affaires Féministes
7. Pédagogie

7.1 Cas de pédagogie
8. Animation culturelle
9. Formation Continue
10. Externe

11. Trésorerie

Que la déléguée a la mobilisation contacte Michel Neuven afin d’avoir le numéro d’appel de la

SOGEECOM du logiciel de versement des paies.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité
12. Varia

13. Fermeture

Que ’on ferme la réunion du CX a 20h01.

Diiment proposé
Diiment appuyé
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