PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

6 mai 2019

PRESENCES :
Déléguée a la coordination Présent Déléguée a l'information Vacant.e
Déléguée aux affaires internes Vacant.e Déléguée a I'animation culturelle Vacant.e
Déléguée aux affaires externes Présente Déléguée a la mobilisation Présente
Déléguée a la pédagogie Vacant.e Déléguée a la trésorerie Absent
Déléguée a la formation continue | Vacant.e Déléguée aux affaires féministes Absente
Adjoint-e-s :
Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

2. Coordination
2.1 Permanence administrative

2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Technicien informatique
2.4 Retour sur I’Assemblée générale spéciale

2.5 Choisir les déménageurs pour le 14 mai!
(archives ASSE)

3. Interne : prévoir un ménage de I’asso avant que
tout le monde soit parti

4. Information
4.1 Comité agenda : présenter le draft proposé
par la graphiste, commenter et/ou approuver le
contrat d’embauche pour I’archiviste

5. Mobilisation

6. Affaires Féministes : trouver des fournisseurs de
coupes menstruelles

7. Pédagogie
7.1 Cas de pédagogie
7.2 Commission des études
8. Animation culturelle
9. Formation Continue
10. Externe

11. Trésorerie
11.1 Mosaiques pour les techniques
11.2 Archives de I’ASSE

12. Varia

13. Fermeture
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1. Procédures d’ouverture
Que ’on ouvre la réunion a 18 h 00

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.1 Ouverture

1.2 Praesidium
ue la déléguée a la coordination et la déléguée a 1’externe soient respectivement animatrice et

secrétaire lors de la réunion.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Que I’on adopte 1’ordre du jour dans sa forme actuelle.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des procés-verbaux
Que ’on adopte le procés-verbal du 29 avril tels que présenté sur le cloud.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2. Coordination

2.1 Permanence administrative

Que la permanence administrative établisse un budget de dépenses de bureau pour 1’archiviste.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2.2 Permanence sociopolitique

Que la permanence sociopolitique fasse une offre d’emploi pour I’archiviste.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2.3 Technicien informatique

2.4 Retour sur I’Assemblée générale spéciale

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL EXECUTIF DU 6 AVRIL 2019

Document public page 2 de 4




3. Interne

Que I’on prévoit un ménage de I’association avant que tout le monde soit parti a la fin de session le

29 mai.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

Que le permanent administratif achéte du décapant a peinture pour le dit ménage.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4. Information
Que le conseil exécutif approuve le contrat d’embauche pour I’archiviste.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4.1 Comité agenda
5. Mobilisation

6. Affaires Féministes :

Que la permanente sociopolitique accompagné de la déléguée aux affaires externes s’occupent de

trouver un fournisseur de coupe menstruelles.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

7. Pédagogie
7.1 Cas de pédagogie
7.2 Commission des études

8. Animation culturelle

Que le conseil exécutif organise un Party de fin de session le 29 mai au Café étudiant.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

Qu’un spectateur présent au conseil exécutif fasse une affiche pour le Party de fin de session et
qu’il se coordonne avec la permanence administrative pour la location du café étudiant.
Diiment proposé
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Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

9. Formation Continue
10. Externe

11. Trésorerie

Que 1’on traite les demande de subvention en suspend la semaine prochaine lors du prochain

conseil exécutif

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que le délégué a la trésorerie s’occupe de répertorier ces dites demandes de subventions.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

11.1 Archives de PASSE
Que 1’on engage la compagnie Déménagement Local pour déménager les archives de I’ ASSE, vue
I’annulation de la compagnie de déménagement DéménagementCC.

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité

12. Varia

13. Fermeture
Que I’on ferme la réunion du conseil exécutif a 18 h 25

Diiment proposé
Diiment appuyé
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