Sogéecom

PROCES-VERBAL

ASSEMBLEE GENERALE DU 29 SEPTEMBRE 2020

0. Procédures d'ouverture

0.1 Ouverture a 12h 36
Proposé par Bernie
Appuyé parFulie Briand

0.2 Preesidium

Que Jaouad Laaroussi, Marcelle Turcotte et Emile Septembre assurent respectivement l'animation,

le secrétariat et la prise de parole de I'assemblée.

Proposé par Bernie

Appuyé parulie
Adopté a 'unanimité

0.3 Lecture et adoption de 1'ordre du jour

Que l'ordre du jour se lise comme suit:

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Preesidium

0.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour

0.4 Lecture et adoption du procés-verbal

1. Elections

2. Finances

3. Procédures de cloture
3.1 Questions a l'exécutif
3.2 Varia
3.3 Levée

Proposé parjulie
Appuyé par Daniela
Adopté a 'unanimité

0.4 Lecture et adoption du proces-verbal

Que 'on adopte le procés-verbal du 11 mars 2020.

Proposé par Julie
Appuyé par EdgarPouliot
Adopté a 'unanimité
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1. Elections

Que 'on tienne les élections conformément a la procédure d’élection de la SOGEECOM :

Que l'on tienne l'élection des exécutifs de la SOGEECOM, du TDU (journal étudiant le Trait

d'Union), du CREM (Radio étudiante) et du Conseil d’administration pour l'année 2019-2020 ;

Que pour chaque poste présenté par ’animation. les candidats et candidates aient une période de
présentation de 1 minutes, suivie d’'une période de questions-réponses de 3 minutes et que 'on

passe au vote en 'absence des candidat-e-s :

Que l'on accepte les candidatures spontanées pour les postes qui n’ont pas eu de candidatures a
I’avance.

Proposé par Bernie

Appuyé par Dominique Paak

Adopté a 'unanimité

Conseil exécutif de la SOGEECOM

Déléguée a la pédagogie.

Déléguée a I’animation culturelle.

Déléguée a interne.

Déléguée a la mobilisation.

Déléguée a la mobilisation.

Temps de présentation de 1 minute par candidature : Julie se présente
Julie Briand se présente comme déléguée a la mobilisation.

Déléguée a la coordination.

Temps de présentation de 1 minute par candidature : Bernie se présenter
Bernie Veilleux-Trinh se présente comme délégué a la coordination
Déléguée a la Trésorerie.

Déléguée aux affaires féministes.

Temps de présentation de 1 minute par candidature : Florence se présente
Florence se présente comme déléguée aux affaires féministes
Déléguée a ’externe.

Déléguée a la formation continue.

Que l'on élise les quatre candidatures en bloc

Proposé par Bernie
Appuyé par Edgar
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Proposition privilégie d’ajouter Martin Pluve au poste d’adjoint a ’externe

Proposé par Martin
Appuyé par Lylou Sehili
Adopté a I'unanimité

Donc retour a la principale :

Que I'on adopte en bloc les candidatures de Julie. Maeva. Florence, Bernie et Martin.

Adopté a I'unanimité

Conseil exécutif du Comité Radio Etudiante de Maisonneuve
Kevin Ponce se présente comme responsable de la programmation
Edgar appuie

Temps de présentation de 1 minute accordé a Kevin Ponce.
Adopté a I'unanimité

Responsable de la programmation

Responsable informatique

Secrétaire aux affaires internes

Secrétaire aux affaires externes

Secrétaire aux informations

Conseil exécutif du Trait d’union (Journal)

Aucune candidature

Rédactrice en chef.

Cheffe de pupitre a l'interne.

Cheffe de pupitre a I’externe.

Cheffe de pupitre aux arts et spectacles.

Conseil d’administration

Représentante pré-universitaire.
Julie Briand se présente comme représentante pré-universitaire.
Adopté a 'unanimité

Représentante des techniques.
Maeva Vallée se présente comme représentante des techniques
Adopté a unanimité
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2. Finances

Que I'on accorde la parole a Jaouad pour présenter les états financiers de la SOGE.
Proposé par Julie Briand

Appuye par Bernie

Adopté a l'unanimité

Que 'on adopte la proposition budgétaire du Conseil des Organismes de la SOGEECOM.
Proposé par Julie Briand

Appuyé par Edgar Poulin

Adopté a 'unanimité

Que 'on tienne une pléniere de 15 minutes sur 'ASEQ.

Proposé par Bernie
Julie Briand appuie
Adopté a 'unanimité

Que le conseil exécutif fasse un choix sur comment effectuer le remboursement en gardant en téte

de prioriser les services psychologiques.
Proposé par Bernie
Appuyé par Chloé

Qu’on amende la proposition : si le conseil exécutif constate que I'offre en santé mentale n’est pas
suffisante, que la priorité soit d’abaisser le cotit de la couverture.

Proposé par Eloise

Appuyé par Bernie

Adopté a 'unanimité

Retour a la principale :
Que l'on priorise des soins en santé mentale, si la couverture n’est pas suffisante, que le conseil
exécutif choisisse I’abaissement des frais de la couverture en santé mentale.

Pour 25
Contre 1
Abstention 11

Adopté a la majorité
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Budget 2019-2020

Etat financier 2019-2020

Budget 2020-2021

Nombre d’étudiant.e.s

6230 étudiant.e.s

6288 étudiant.es

6230 étudiant.e.s

REVENUS

Cotisation Etudiante

236 754,48 $

223 151,00 $

236 754,48 $

Autres revenus 1939,00 $

TOTAL DES REVENUS 236 754,48 $ 225 090,00 $ 236 754,48 $
DEPENSES

Frais d'administration

Salaire et avantages sociaux 80 000,00 $ 63 539,00 $ 80 000,00 $
Honoraires professionnels 6 553,58 $ 5403,83 % 6 553,58 $
Frais Légaux 3000,00 % 0,00 $ 3000,00 $
Assurances 5500,00 % 0,00 $ 5500,00 $
Télécommunication 200,00 $ 0,00 $ 500,00 $
Fourniture de bureau 3000,00% 3127,00 % 3000,00$%
Informatique 4000,00 $ 3612,88 % 6 000,00 $
Agenda 24 212,89 % 24 213,00 % 24 212,89 %
Fond de roulement 18 000,00 $ 18 000,00 $ 18 000,00 $
Dons 5000,00 % 2000,00 % 10 000,00 $
Photocopieur 16 000,00 $ 12 557,55 $ 16 000,00 $
Frais assurances collectives 6 000,00 % 3817,40 % 6 000,00 %
Archives de TASSE 1 400,00 $ 5000,00 $
Total (adminis tration) 171 466,47 $ 137 670,66 $ 178 766,47 $
Frais d'activités Etudiante

Congres & représentation 5000,00 $ 0,00 $ 5000,00 %
Mobilisations 9 600,00 % 8 646,00 $ 15 000,00 $
Réception et spectacles 8 000,00 % 2038,89 % 8 000,00 $
Fonds d'entraide 10 000,00 $
Total (activités étudiantes) 22 600,00 % 10 684,89 $ 38 000,00 $
Frais de services aux étudiant-e-s

Comité Diversité Sexuelle 375,00 $ 0,00 $ 375,00 $
Comité Jeux Role Stratégie 3000,00% 1684,18 $ 3000,00 %
Comité Radio Etudiante 1000,00 % 183,94 $ 1000,00$
Comité Féministe 800,00 $ 0,00 $ 800,00 $
Groupe Ecologiste Maisonneuve 2800,00 % 1079,61$ 2800,00 $
Trait D’Union 9 500,00 $ 0,00 $ 9500,00 $
Improvisation 9 838,01 $ 8 932,04 $ 9 838,01 $
Plein air 3750,00$ 644,79 $ 3 750,00 %
Comité Antiraciste 375,00 $ 0,00 $ 375,00 $
Théatre 2500,00 % 0,00 % 2500,00 %
Otaku 850,00 $ 468,74 $ 850,00 $
Vidéo ludique 1400,00 $ 1116,04 $ 1400,00 %
Club photo 1700,00 $ 563,21 $ 1700,00 $
Danse 1000,00 % 155,87 $ 1000,00 %
Front Réflexion Alternative Capitali 1900,00 $ 227,30 $ 1900,00 $
Programme Etudiant.es Réfugiés 1900,00 % 1900,00 % 1900,00 $
Totalorganisme 42 688,01 $ 20 294,00 $ 42 688,01 $
TOTAL 236 754,48 $ 168 649,55 $ 259 454,48 $
Surplus/Déficit 0,00% 56 440,45 $

-22 700,00 $
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3. Procédures de cloture

3.1 Questions a 'exécutif
Xavier Lefebvre dépose I'avis de motion suivant : que 'on rajoute un poste Délégué aux sports au
conseil exécutif.

3.2 Varia
3.3 Levée

Qu’on léve ’assemblée a 13h56
Proposé par Kevin Ponce
Appuyé par Bernie Veilleux
Adopté a 'unanimité
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Proposition budgétaire du Conseil des organismes de la SOGEECOM

2019-2020
Nombre d’étudiant.e.s
REVENUS
Cotisation Etudiante 236 754,48 $
Autres revenus
TOTAL DES REVENUS 236 754,48 $
DEPENSES
Frais d'administration
Salaire et avantages sociaux 80 000,00 $
Honoraires professionnels 6 553,58 $
Frais Légaux 3 000,00 $
Assurances 5 500,00 $
Télécommunication 200,00 $
Fourniture de bureau 3 000,00 $
Informatique 4 000,00 $
Agenda 24 212,89 $
Fond de roulement 18 000,00 $
Dons 5 000,00 $
Photocopieur 16 000,00 $
Frais assurances collectives 6 000,00 $
Total (administration) 171 466,47 $
Frais d'activités Etudiante
Congres & représentation 5 000,00 $
Mobilisations 9 600,00 $
Réception et spectacles 8 000,00 $
Total (activités étudiantes) 22 600,00 $
Frais de services aux étudiant-e-s
Comité Diversité Sexuelle 375,00 $
Comité Jeux Role Stratégie 3 000,00 $
Comité Radio Etudiante 1 000,00 $
Comité femme 800,00 $
Groupe Ecologiste Maisonneuve 2 800,00 $
Trait D’Union 9 500,00 $
Improvisation 9 838,01 $
Plein air 3 750,00 $
Comité Antiraciste 375,00 $
Théatre 2 500,00 $
Otaku 850,00 $
Vidéo ludique 1 400,00 $
Club photo 1 700,00 $
Danse 1 000,00 $
Front Réflexion Alternative Capitalism 1 900,00 $
Programme étudiants réfugiés 1 900,00 $
Total organisme 42 688,01 $
TOTAL 236 754,48 $

0,00 $
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