
0. Procédures d'ouverture

0.1 Ouverture à 12h16
Proposé par Daniela Rodriguez 
Appuyé par Victor Boulanger

0.2 Præsidium

Que Jaouad Laaroussi et Marilou Burnel assurent respectivement l'animation et le secrétariat de l'assemblée.
Proposé par Daniela Rodrigez
Appuyé par Arthur Van Neste

0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour

Que l'ordre du jour se lise comme suit :

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Præsidium
0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour
0.4 Lecture et adoption du procès-verbal
0.5 Avis de motion

1. Élections
2. Budget
3. Revendications politiques
4. Procédures de clôture

4.1 Questions à l'exécutif
4.2 Varia
4.3 Levée

Proposé par Julie Brian 
Appuyé par Leah Obrian

Adopté 
 l’unanimité

0.4 Lecture et adoption du procès-verbal

0.5 Avis de motion

1. Élections

Que l'on tienne l'élection des  exécutifs  de  la  SOGÉÉCOM, du TDU (journal  étudiant  le  Trait
d'Union), du CREM (Radio étudiante) et l’élection des délégué-es au Conseil d’administration pour
l'année 2021-2022;
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Que pour chaque poste présenté par l’animation, les candidats et candidates aient une période de
présentation de 2 minutes, suivie de questions-réponses de 3 minutes et que l’on passe au vote à
main levée en l’absence des candidat-e-s;
Que l’on accepte les candidatures spontanées pour les postes qui n’ont pas eu de candidatures à
l’avance

Proposé par Maeva Vallée
Appuyé par Sarah Chapu
Adopté à l’unanimité

Conseil exécutif de la SOGÉÉCOM

Julie Briand se présente au poste de Déléguée à la coordination. 
Adopté à l’unanimité

Sarah se présente au poste de Déléguée à l’interne.
Ludovic Gourd se présente au poste de Déléguée à l’interne. Candidature Retirée.
Adopté à l’unanimité

Marie Rhéaume se présente au poste de Déléguée à l’externe.
Adopté à l’unanimité

Boran Petit-Dilek se présente comme adjoint à l’externe
Adopté à l’unanimité
Adam Roy se présente comme adjoint à l’externe
Adoption a l’unanimité.

Daniela Rodriguez-Cea se présente au poste de Déléguée à la mobilisation. 
Adopté à l’unanimité
Marek Kuchy se présente au poste d’adjoint au délégué a la mobilisation.
Vote  : Élu
Arthur Vanez se présente au poste d’adjoint au délégué a la mobilisation.
Vote  : Élu
Adam Roy se présente au poste d’adjoint au délégué a la mobilisation.
Vote  :Non élu peut se représenter dans un autre poste.

Laéla O’Brien se présente au poste de Déléguée aux affaires féministes.  
Adopté à l’unanimité
Alex Wazer se présente au poste d’adjointe aux affaires féministes.
Adopté à l’unanimité
Juana bocanegra se présente au poste d’adjointe aux affaires féministes.
Adopté à l’unanimité

Daïna Lafranchise se présente au poste de Déléguée à la pédagogie.
Adopté à l’unanimité
Ludovic Gourd se présente au poste d’adjoint.e à la pédagogie.
Adopté à l’unanimité
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Michaël Saenz Torres se présente au poste de Déléguée à l’animation culturelle. 
Adopté à l’unanimité
Mathis se présente au poste d’adjoint à l’animation culturelle. 
Adopté à l’unanimité
Alicia se présente au poste d’adjoint à l’animation culturelle. 
Adopté à l’unanimité

Léa Montplaisir se présente comme Déléguée à l’information
Adopté à l’unanimité
Guillaume despatis se présente comme adjoint à l’information
Adopté à l’unanimité

Maeva Vallée se présente au poste de Déléguée à la Trésorerie. 
Adopté à l’unanimité

Jumar Padmer se présente au poste de Déléguée à la formation continue. 
Adopté à l’unanimité

Conseil exécutif du Comité Radio Étudiante de Maisonneuve

Kevin Ponce se présente au poste de Responsable de la programmation
Adopté à l’unanimité

Conseil exécutif du Trait d’union (Journal)

Anais Melini se présente au poste de Rédactrice en chef.
Adopté à l’unanimité

Conseil d’administration

Eliot Stel se présente au poste de Représentante pré-universitaire.
Adopté à l’unanimité

2. Budget

Que l’on adopte la proposition budgétaire du Conseil des Organismes de la SOGÉÉCOM.
Proposé par Julie Brian
Appuyé par Ludovic
Adopté à l’unanimité
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3. Revendications politiques

Que l’on tienne une assemblée générale de mardi prochain concernant une possible 
grève le vendredi 24 septembre en vue de la manifestation environnementale.
Proposé par Marek Cauchy-Vaillancourt 
Appuyé par Marian Druelle 
Vote pour tenir une AG mardi  : Adopté a majorité

Que l’on étende les heures d’ouverture de la bibliothèque au-delà de 18h
Proposé par  :Anais
Appuyé par Marianne Druel
Adopté à l’unanimité

Que : des démarches soient prises pour revendiquer des locaux et les habiter
Proposé par  : Sarah Chaput
Appuyé par  : Victor Bélanger

Proposition d’amandement : Que l’association fasse tout son possible et prenne en compte la 
superficie et le nombre de locaux pré-covid19

Adopté à l’unanimité

Principale telle qu’amendée:
Adopté à l’unanimité

Que la Sogéécom revendique la réouverture d’un café étudiant
Proposé par Sarah Vallée
Appuyé par Sarah Chaput
Adopté à l’unanimité.

Que l’on demande des explications à l’administration sur la fermeture des douches.
Proposé par Ethiene Caron
Appuyé par Marek Cauchy-Vaillancourt

Amendement : Que si l’explication est insuffisante, que l’on mette sur pied des moyens de 
pression pour leurs réouverture.
Proposé par Arthur Van neste
Appuyé par Laéla O’Brien
Adopté à l’unanimité.

Principale telle qu’amendée :
Adopté à l’unanimité

Que  la SOGÉÉCOM revendique plus d’endroit d’affichage réglementaire
Proposé par Léa Montplaisir
Appuyé par: Victor Boulanger
Adopté à l’unanimité

4. Procédures de clôture

3.1 Questions à l’exécutif

3.2 Varia
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3.3 Levée

Qu’on lève l’assemblée à   13h35  
Proposé par Ludovic Gourd 
Appuyé par Léa Montplaisir
Adopté à l’unanimité
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Proposition budgétaire du Conseil des organismes de la SOGÉÉCOM
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Budget 2020-2021 Budget 2021-2022

Nombre d’étudiant.e.s 6230 étudiant.e.s 6708 étudiant.e.s
REVENUS
Cotisation Étudiante

Autres revenus
TOTAL DES REVENUS

DÉPENSES
Frais d'administration
Salaire et avantages sociaux
Honoraires professionnels
Frais Légaux
Assurances
Télécommunication 500,00 $
Fourniture de bureau
Informatique
Agenda
Fond de roulement
Dons
Photocopieur
Frais assurances collectives
Archive de l’ASSÉ 0,00 $

Total (administration)

Frais d'activités Étudiante
Congrès & représentation
Mobilisations
Réception et spectacles
Fond d’entraide 0,00 $
Total (activités étudiantes)

Frais de services aux étudiant-e-s
Comité Diversité Sexuelle 375,00 $ 375,00 $
Comité Jeux Rôle Stratégie 
Comité Radio Étudiante 
Comité Féministe 800,00 $
Groupe Écologiste Maisonneuve
Trait D’Union
Improvisation
Plein air
Comité Antiraciste 375,00 $ 375,00 $
Théâtre
Otaku 850,00 $
Vidéo ludique
Club photo
Danse
Front Réflexion Alternative Capitalisme
Programme Étudiant.es Réfugiés
Logiciel Libre 0,00 $ 500,00 $
Total organisme

TOTAL

236 754,48 $ 236 754,48 $

236 754,48 $ 236 754,48 $

80 000,00 $ 85 000,00 $
6 553,58 $ 6 553,58 $ 
3 000,00 $ 3 000,00 $
5 500,00 $ 5 500,00 $

1 000,00 $
3 000,00 $ 15 000,00 $
6 000,00 $ 4 000,00 $
24 212,89 $ 25 000,00 $
18 000,00 $ 18 000,00 $
10 000,00 $ 10 000,00 $
16 000,00 $ 16 000,00 $
6 000,00 $ 6 000,00 $
5 000,00 $

183 766,47 $ 196 053,58 $

5 000,00 $ 5 000,00 $
15 000,00 $ 15 000,00 $
8 000,00 $ 4 000,00 $
10 000,00 $
38 000,00 $ 24 000,00 $

3 000,00 $ 3 000,00 $
1 000,00 $ 1 600,00 $

1 500,00 $
2 800,00 $ 2 800,00 $
9 500,00 $ 9 500,00 $
9 838,01 $ 9 838,01 $
3 750,00 $ 4 500,00 $

2 500,00 $ 2 500,00 $
1 000,00 $

1 400,00 $ 1 400,00 $
1 700,00 $ 1 700,00 $
1 000,00 $ 1 000,00 $
1 900,00 $ 1 900,00 $
1 900,00 $ 1 900,00 $

42 688,01 $ 45 388,01 $

264 454,48 $ 265 441,59 $
-27 700,00 $ -28 687,11 $


