
0. Procédures d'ouverture

0.1 Ouverture à 12h

Proposé par Ludovic Gourd 
Appuyé par Louis-Joseph
Adoptée à l’unanimité

0.2 Præsidium

Que Bern Veilleux-Thrin et Jaouad Laaroussi assurent respectivement l'animation et le secrétariat de l'assemblée.

Proposé par Ludovic Gourd 
Appuyé par Louis-Joseph
Adoptée à l’unanimité

0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour

Que l'ordre du jour se lise comme suit :

0. Procédures d'ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Præsidium
0.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour
0.4 Lecture et adoption du procès-verbal
0.5 Avis de motion

1. Élections
2. Budget
3. Procédures de clôture

4.1 Questions à l'exécutif
4.2 Varia
4.3 Levée

Proposé par Ludovic Gourd
Appuyé par Alexis Paradis
Adoptée à l’unanimité

0.4 Lecture et adoption du procès-verbal

Que l’on adopte le PV de l’AG du 20 septembre 2022

Proposé par Ludovic Gourd
Appuyé par Alexis Paradis
Adoptée à l’unanimité

0.5 Avis de motion
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1. Élections

Que l'on tienne l'élection des exécutifs de la SOGÉÉCOM, du TDU (journal étudiant le Trait d'Union), du CREM
(Radio étudiante) et l’élection des délégué-es au Conseil d’administration pour l'année 2022-2023;
Que pour chaque poste présenté par l’animation, les candidats et candidates aient une période de présentation de 2
minutes, suivie de questions-réponses de 3 minutes et que l’on passe au vote à main levée en l’absence des candidat-
e-s;
Que les postes de délégué.es n’ayant qu’une seule candidature soit voté en bloc     ;  
Que les postes d’adjoint.es ayant un nombre de candidature égale ou inférieure au nombre prévu par la charte soient
votés en bloc     ;  
Que l’on accepte les candidatures spontanées pour les postes qui n’ont pas eu de candidatures à l’avance

Proposé par Arthur
Appuyé par Ludovic Gourd
Adoptée à l’unannimité

Conseil exécutif de la SOGÉÉCOM

Sarah Nicole se présente au poste de Déléguée à la coordination. 
1 poste d’adjoint

Gabrielle Martineau se présente au poste de Déléguée à l’interne. 
2 postes d’adjoint-e
Marie Langlois
Louis-Joseph Michaud

Arthur Van Neste et Marc-Olivier Morin se présente au poste de Déléguée à l’externe.
2 poste d’adjoint-e
Mariama Diallo
Marc-Olivier Morin

Ludovic Gourd se présente au poste de Déléguée à la mobilisation. 
2 postes d’adjoint-e
Mehreen Tarique
Alexis Paradis

Julie Briand se présente au poste de Déléguée aux affaires féministes.  
2 postes d’adjoint-e
Sophie Bouchard
Clara Leitao

Elki Mercier se présente au poste de Déléguée à la pédagogie.
2 postes d’adjoint-e
Florence Harnois
Nathan Ceylon Tremblay

Anes Agal se présente au poste de Déléguée à l’animation culturelle. 
2 postes d’adjoint-e
Dania Zourdani
Arianne Norca Gilles

Émie Bussières se présente comme Déléguée à l’information
2 postes d’adjoint-e
Arianne Godin
Maude Cadieux
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Maéva Vallée et Emmanuel Larrieux se présente au poste de Déléguée à la Trésorerie. 
1 poste d’adjoint
Emmanuel Larrieux

se présente au poste de Déléguée à la formation continue. 
1 poste d’adjoint

Proposition d’adoption en bloc des candidature de Ludovic, Sarah, Gabrielle, Julie, Elki, Anas et Émie
Adoption à l’unanimité 

Arthur est élu au poste de délégué à l’externe
Adoptée à majorité

Maéva est élue au poste de délégué à la trésorerie
Adoptée à majorité

Proposition d’adoption en bloc des candidature d’adjoints
Adoptée à l’unanimité 

Conseil exécutif du Comité Radio Étudiante de Maisonneuve

Que les postes sans opposition à la radio, au journal et au CA soient élus en bloc.

Proposée par Arthur
Appuyée par Ludovic
Adoptée à l’unanimité

Que l’on restreigne les tours de parole à 30 secondes.

Proposée par Arthur
Appuyée par Alexis
Adoptée à l’unanimité

Kevin Ponce se présente au poste de Responsable de la programmation

Maéva Vallée se présente au poste de Responsable informatique

Tchallenger se présente au poste de Secrétaire aux affaires internes

Clara Leitao se présente au poste de Secrétaire aux affaires externes

Ludovic Gourd se présente au poste de Secrétaire aux informations

Adoption en bloc du conseil exécutif de la radio
Adoptée à l’unanimité

Conseil exécutif du Trait d’union (Journal)

Que les postes sans opposition au Trait-D’union soient élus en bloc

Proposée par Victor Boulanger
Appuyée par Julie Briand
Adoptée à l’unanimité

Pauline se présente au poste de Rédactrice en chef.

se présente au poste de Cheffe de pupitre à l’interne.

se présente au poste de Cheffe de pupitre à l’externe.
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se présente au poste de Cheffe de pupitre aux arts et spectacles.

Adoption en bloc (Pauline) du conseil exécutif du Trait-D’union

Adoptée à l’unanimité

Conseil d’administration

Ludovic Gourd se présente au poste de Représentante pré-universitaire.

Cédric Cyr se présente au poste de Représentante des techniques.

Adoption en bloc des délégué.es au Conseil d’administration
Adopté à l’unanimité

2. Budget

Que la permanence administrative fasse une présentation de cinq minutes des prévisions budgétaires 2022-2023.

Proposée par Julie Briand
Appuyée par Ludovic Gourd
Adoptée à l’unanimité

Que l’on adopte la proposition budgétaire du Conseil des Organismes de la SOGÉÉCOM.

Proposé par Julie Briand
Appuyé par Ludovic Gourd
Adoptée à l’unanimité

3. Procédures de clôture

3.1 Questions à l’exécutif

3.2 Varia

3.3 Levée

Qu’on lève l’assemblée à 13h50

Proposé par Ludovic Gourd
Appuyé par Arthur
Adoptée à l’unanimité
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Budget 2021-2022 État financier Budget 2022-2023

Nombre d’étudiant.e.s 6708 étudiant.e.s
REVENUS
Cotisation Étudiante

Autres revenus 155,60 $
TOTAL DES REVENUS

DÉPENSES
Frais d'administration
Salaire et avantages sociaux
Honoraires professionnels
Frais Légaux 0,00 $
Assurances
Télécommunication 0,00 $ 500,00 $
Fourniture de bureau
Informatique 965,54 $
Agenda
Fond de roulement 0,00 $ 0,00 $
Dons
Photocopieur
Frais assurances collectives
Archive de l’ASSÉ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $

Total (administration)

Frais d'activités Étudiante
Congrès & représentation 60,00 $
Association nationale
Mobilisations
Réception et spectacles 0,00 $
Fond de grève 0,00 $ 0,00 $
Total (activités étudiantes)

Frais de services aux étudiant-e-s
Comité Diversité Sexuelle 375,00 $ 0,00 $
Comité Jeux Rôle Stratégie 49,58 $
Comité Radio Étudiante 499,99 $
Comité Féministe 365,54 $
GEM 538,57 $
Trait D’Union 134,09 $
Improvisation
Plein air
Comité Antiraciste 375,00 $ 0,00 $ 500,00 $
Théâtre 0,00 $ 500,00 $
Otaku 945,80 $
Vidéo ludique
Club photo 0,00 $ 500,00 $
Danse 20,70 $ 500,00 $
FRAC 808,59 $
PER
Logiciel Libre 500,00 $ 0,00 $ 500,00 $
Friperie 0,00 $ 500,00 $
Revue Fol expoir
Total organisme

TOTAL

236 754,48 $ 236 037,00 $ 236 754,48 $

236 754,48 $ 236 754,48 $

85 000,00 $ 79 612,54 $ 90 000,00 $
6 553,58 $ 5 518,80 $ 6 553,58 $ 
3 000,00 $ 3 000,00 $
5 500,00 $ 1 228,00 $ 5 500,00 $
1 000,00 $
15 000,00 $ 13 820,10 $ 15 000,00 $
4 000,00 $ 4 000,00 $
25 000,00 $ 28 027,73 $ 35 000,00 $
18 000,00 $
10 000,00 $ 11 087,50 $ 10 000,00 $
16 000,00 $ 16 758,58 $ 20 000,00 $
6 000,00 $ 10 196,75 $ 10 100,00 $

195 053,58 $ 167 215,54 $ 199 653,58 $

5 000,00 $ 5 000,00 $
18 000,00 $

15 000,00 $ 7 042,75 $ 15 000,00 $
4 000,00 $ 4 000,00 $

1 000,00 $
24 000,00 $ 7 102,75 $ 43 000,00 $

1 000,00 $
3 000,00 $ 4 000,00 $
1 600,00 $ 2 000,00 $
1 500,00 $ 2 000,00 $
2 800,00 $ 2 800,00 $
9 500,00 $ 9 500,00 $
9 838,01 $ 4 240,40 $ 9 838,01 $
4 500,00 $ 5 722,63 $ 4 500,00 $

2 500,00 $
1 000,00 $ 1 500,00 $
1 400,00 $ 1 374,72 $ 1 400,00 $
1 700,00 $
1 000,00 $
1 900,00 $ 1 900,00 $
1 900,00 $ 2 075,00 $ 2 500,00 $

1 300,00 $
45 388,01 $ 16 775,61 $ 46 238,01 $

264 441,59 $ 191 093,90 $ 288 891,59 $
-27 687,11 $ -52 137,11 $


