PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM
16 septembre 2019

PRESENCES :

Déléguée a la coordination X Déléguée a l'information

Déléguée aux affaires internes X Déléguée a I'animation culturelle
Déléguée aux affaires externes X Déléguée a la mobilisation X
Déléguée a la pédagogie X Déléguée a la trésorerie X
Déléguée a la formation continue Déléguée aux affaires féministes X

Adjoint-e-s : 1

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour

1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

2. Coordination
2.1 Permanence administrative

2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Technicien informatique

3. Interne
3.1 Communications

3.2 Diane et les divan-lits

4. Information
5. Mobilisation

1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité
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5.1 Suivi comité mob

6. Affaires Féministes
6.1 Rencontre pour produits d’hygiene
féminine et condoms

7. Pédagogie
8. Animation culturelle
9. Formation Continue

10. Externe
10.1 Retour sur la rencontre avec Isabelle
Rivest
10.2 Colloque environnementale

11. Trésorerie

12. Varia

13. Fermeture a
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1.2 Praesidium
Que féministe et coordination soient respectivement 1’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Que I’on adopte 1I’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des procés-verbaux
Qu’on adopte le proces-verbal du 9 septembre

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité
2. Coordination

2.1 Permanence administrative

2.2 Permanence sociopolitique

2.3 Technicien informatique
Mention soleil pour son excellent travail

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

3. Interne
3.1 Communications
ue Signal soit le moyen de communication des €lu-e-s au Conseil exécutif pour la messagerie

instantanée.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Qu’on envoie un accusé de réception aux courriels lu.

Diiment proposé
Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité
3.2 Diane et les divan-lits
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Que mobilisation et trésorerie rencontre Diane 1* octobre a 11h

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que Féministe informe le club photo d’ou est rendu la saga divan-lits

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4. Information

5. Mobilisation
5.1 Suivi comité mob

6. Affaires Féministes
6.1 Rencontre pour produits d’hygiéne féminine et condoms
Que féministe fasse une affiche pour les produits offerts 4 la SOGEECOM

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

7. Pédagogie
8. Animation culturelle

9. Formation Continue
Que mobilisation et permanence administratif aillent a la formation continu pour donner plus

d’agendas.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

10. Externe
10.1 Retour sur la rencontre avec Isabelle Rivest
Que mobilisation et trésorerie rencontre le président du SPPCM le 17 septembre a midi.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

10.2 Colloque environnementale
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11. Trésorerie
Que Maeva Vallée remplace Sarah Imbeault a titre de Vice-présidente sur le comité employeur

(signataire)

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

12. Varia

13. Fermeture a 20h04
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité
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