PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

2019-10-21
PRESENCES :
Déléguée a la coordination X Déléguée a l'information
Déléguée aux affaires internes X Déléguée a I'animation culturelle
Déléguée aux affaires externes Déléguée a la mobilisation X
Déléguée a la pédagogie X Déléguée a la trésorerie X
Déléguée a la formation continue Déléguée aux affaires féministes X

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :1 observatrice

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

2. Trésorerie
3. Interne

3.1 Postes d’impression au college

3.2 Fin du contrat de Chartwells : moment de
pousser nos mandats écolos (rencontre 28
octobre) (le proposer au GEM?)

3.3 Divan-lit

4. Information

5. Mobilisation
5.1 Colloque étudiant et militant sur la lutte
écolo

5.2 Journée du 29 novembre

6. Affaires Féministes

6.1 suivi du comité pour les produits d’hygiéne

et santé sexuelle

1. Procédures d’ouverture

7. Pédagogie
7.1 Commission des études extraordinaire le 25
octobre

8. Animation culturelle
9. Formation Continue

10. Externe
10.1 ASEQ
10.2 Congres jeunesse a Saint-Fulgence : est-ce
qu’on y va et on invite plein de gens a y aller
ou on fait notre propre colloque?

11. Coordination
11.1 Ménage du D2610

12. Permanence administrative
13. Permanence sociopolitique
14. Technicien informatique
15. Varia

16. Fermeture a 19h42
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1.1 Ouverture
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.2 Praesidium
ue trésorerie et coordination soient respectivement 1’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour

Que I’on adopte I’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des proceés-verbaux
Qu’on adopte le proces-verbal tel que présenté.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2. Trésorerie
Que I’on accorde un droit de parole au comptable.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que 1’on signe les rapports financiers.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

3. Interne
3.1 Postes d’impression au collége

Que le permanent administratif transmette a 1’exécutif le courriel qui lui a été envoyé concernant

les postes d’impression du collége.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

Qu’un membre du conseil exécutif aille a la rencontre avec 1’administration une fois que la date soit

connue.
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Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

3.2 Fin du contrat de Chartwells : moment de pousser nos mandats écolos (rencontre 28 octobre) (le
proposer au GEM?)

Que trésorerie aille a la rencontre du comité des usagers des services alimentaires.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que mobilisation invite un ou une membre du GEM a participer a la rencontre du lundi 28 octobre
de 9h30 a 11h30 au local B2253.

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité

3.3 Divan-lit
Que mobilisation fasse le suivi pour le divan de photo.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4. Information
5. Mobilisation

5.1 Colloque étudiant et militant sur la lutte écolo
Qu’un comité pour le colloque soit créé et qu’il soit composé de mobilisation et de coordination.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Que mobilisation fasse appelle au GEM pour aider a I’organisation du colloque.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

5.2 Journée du 29 novembre

6. Affaires Féministes
6.1 suivi du comité pour les produits d’hygiéne et santé sexuelle

7. Pédagogie
7.1 Commission des études extraordinaire le 25 octobre
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Que pédagogie appuie les revendications du SPPCM a la commission des études.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

8. Animation culturelle
9. Formation Continue

10. Externe
10.1 ASEQ

Que permanent administratif lise le document envoyé par I’ASEQ.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

10.2 Congreés jeunesse a Saint-Fulgence : est-ce qu’on y va et on invite plein de gens a y aller ou on fait
notre propre colloque?
Qu’on partage une fois 1’évenement du collogue sur la page Facebook.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

11. Coordination
11.1 Ménage du D2610

Qu’on fasse un ménage avant le comité de mobilisation de cette semaine.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

12. Permanence administrative

13. Permanence sociopolitique

Que lors du prochain contrat pour le poste de permanence sociopolitique, le contrat indique 30
heures par semaine.

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité

Qu’on discute avec la permanence sociopolitique par rapport a une possible redistribution de

certaines de ses taches aux membres de I’exécutif.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité
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14. Technicien informatique

15. Varia

16. Fermeture a 19h42
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité
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