PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM
20 janvier 2019

PRESENCES :

Déléguée a la coordination

Déléguée a l'information

Déléguée aux affaires internes

Déléguée a I'animation culturelle

Déléguée aux affaires externes X

Déléguée a la mobilisation X

Déléguée a la pédagogie X

Déléguée a la trésorerie

Déléguée a la formation continue

Déléguée aux affaires féministes X

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour

1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

2. Coordination
2.1 Permanence administrative
2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Technicien informatique
2.4 Démissions

2.5 Convocation premiére AG ( 11 février)

2.6 Remplacement de la permanence
administrative 1’année prochaine

3. Interne

3.1 Convocation COORG (28 janvier?)
3.2 ASEQ : réunion avec Dominique pour
discuter des chiffres (on fait ¢ca quand?) et
renouvellement (a traiter en ag)

4. Information

4.1 Affiche AG, affiche camp de formation,
affiche comité agenda
4.2 Comité agenda
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4.3 Message Omnivox

5. Mobilisation
5.1 Textes pour mobber la semaine de la
transition (SOGEECOMMUNIQUE?)

5.2 Greve a la coop : mandat de solidarité?
5.3 Accueil d’un atelier histoire du fascisme

6. Affaires Féministes
6.1 Affaires diverses
7. Pédagogie

7.1 Sarrau
8. Animation culturelle
9. Formation Continue

10. Externe
10.1 Tournée pour réveiller les mobs

11. Trésorerie

11.1 Demande de don DIRA
11.2 Don a la CEVES

11.3 Signataires des cheques
12. Varia

13. Fermeture a 19h00
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1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.2 Praesidium
ue Féminisme et Mobilisation soient respectivement 1’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour

Que I’on adopte I’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des procés-verbaux
2. Coordination

2.1 Permanence administrative

Que la permanence administrative prenne rendez-vous avec Dominique pour qu’elle vienne
présenter les chiffres au CX le 27 janvier (avant 18h00) ou le 3 février

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2.2 Permanence sociopolitique
Mention soleil pour son excellent travail de graphisme.

Que la permanence sociopolitique écrive le communiqué Omivox pour annoncer I’AG et pour
rappeler la date de retrait des assurances. Qu’elle demande a Diane I’acces aux écrans du Foyer

pour diffuser I’information.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

2.3 Technicien informatique

2.4 Démissions
ue ’on prenne note de la démission du délégué a la coordination et du délégué a la trésorerie
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Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

Considérant leur absence a plus de trois Conseils exécutifs consécutifs
ue ’on démette la déléguée a I’animation culturelle et le délégué a I’interne de leur fonction.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2.5 Convocation premiére AG ( 11 février)

Que 1’on convoque une Assemblée Générale normale le mardi 11 février a 12h00

Que P’ordre du jour soit le suivant

0. Procédures d’ouvertures

1. Elections

2. Budget

3.ASEQ

4. Plan d’action pour la lutte écologique
5. Fermeture

Qu’advenant le cas ou I’AG déborde de la pause commune, qu’elle soit ajournée et remise au 18

février.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

2.6 Remplacement de la permanence administrative I’année prochaine

Que I’on crée un comité employeur responsable de remplacer la permanence administrative,
Que ce comité soit composé de membres des organismes, du comité mobilisation et du conseil

exécutif
Que le délégué a la mobilisation s’assure de la mise en place du comité.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

3. Interne
3.1 Convocation COORG (28 janvier?)

Que 1’on convoque le Conseil des organismes le mardi 28 janvier a 18h30

Diiment proposé
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Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

3.2 ASEQ : réunion avec Dominique pour discuter des chiffres (on fait ca quand?) et
renouvellement (a traiter en ag)

Que la permanence administrative prenne rendez-vous avec Dominique pour qu’elle vienne
présenter les chiffres au CX le 27 janvier (avant 18h00) ou le 3 février.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4. Information
4.1 Affiche AG, affiche camp de formation, affiche comité agenda
ue mobilisation et féminisme aillent afficher que mobilisation affiche a la formation continue

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

4.2 Comité agenda

Que le conseil exécutif lance un appel au conseil des organismes pour la création du comité agenda

Que |’exécutif recommande 1’apocalypse et la lutte écologique comme theme de 1’agenda 2020-
2021

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

4.3 Message Omnivox

Que la permanence sociopolitique écrive le communiqué Omivox pour annoncer I’AG et rappeler
la date de retrait des assurance qu’elle demande a Diane 1’accés aux écrans du Foyer pour diffuser
I’information.

Diiment proposé

Diiment appuyé

Adopté a I’'unanimité

5. Mobilisation
5.1 Textes pour mobber la semaine de la transition (SOGEECOMMUNIQUE?)
5.2 Greve a la coop : mandat de solidarité?
5.3 Accueil d’un atelier histoire du fascisme
Que I’on se tienne courant étant donné que la date proposée par Réveiller les mobs n’est pas

disponible
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité
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6. Affaires Féministes
6.1 Affaires diverses

7. Pédagogie
7.1 Sarrau
Que mobilisation écrive au prof de Biologie qui donne son laboratoire a la premiére journée quand

personne a son sarrau pour lui expliquer la situation problématique et le nombre de sarraus limités

dque nous pouvons offrir.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

8. Animation culturelle
9. Formation Continue

10. Externe
10.1 Tournée pour réveiller les mobs

Que la SOGEECOM contribue financiérement au projet.

Que I’on attende I’Etat de compte pour effectuer sa contribution.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

11. Trésorerie
11.1 Demande de don DIRA

Que I’on attende une semaine en afin de consulter les Etats de compte.

Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a ’'unanimité

11.2 Don a la CEVES
Que I’on consulte les Etats de compte et que I’on vérifie si nous pouvons prendre 1000$ de Congrés

et représentation a cet effet.
Diiment proposé
Diiment appuyé
Adopté a I’'unanimité

11.3 Signataires des chéques

12. Varia
13. Fermeture a 19h00
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