PROCES-VERBAL 13 février 2023
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

PRESENCES :

Déléguée a la coordination

Déléguée a l'information

Déléguée aux affaires internes

Déléguée a 'animation culturelle

Déléguée aux affaires externes

Déléguée a la mobilisation

Déléguée a la pédagogie

Déléguée a la trésorerie

Déléguée a la formation continue

Déléguée aux affaires féministes

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
1. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture

1.2. Praesidium

1.3. Lecture et adoption de I'ordre du jour

1.4. Lecture et adoption des proces-verbaux

1.5. Check-in

2. Coordination
2.1. Signal

2.2. Imprimante
2.3. Rencontre CA

2.4. Permanence administrative
2.5. Permanence sociopolitique

2.6. Technicien informatique

3. Interne

3.1. Retour mise en demeure

3.2. Foire

3.3. ASEQ

4. Mobilisation
4.1. Ftat des lieux

5. Externe

5.1. Suivi AGEBdeB/Kumbit

5.2. Délégation congres
5.3. Ecolo GGI

6. Pédagogie

6.1. Escalade

7. Campus externe

8. Formation Continue
9. Information

9.1. Agenda

10. Trésorerie

10.1. Retour signataires
10.2. Demandes de dons
11. Affaires Féministes
12. Animation culturelle
12.1. Invité Ludo

13. Varia

14. Fermeture
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1. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture
Qu'il y ait ouverture de la rencontre du comité exécutif.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a ’'unanimité

1.2. Praesidium
ue pédagogie et coordination soient respectivement 1’animation et secrétaire lors de la réunion.

Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a ’'unanimité

1.3. Lecture et adoption de I'ordre du jour
Que 1'on adopte I'ordre du jour tel que présenté ci-dessus
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a ’'unanimité

1.4. Lecture et adoption des procés-verbaux
Que 1'on adopte les proces-verbaux du 6 février 2023 tels que lu.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

1.5. Check-in

2. Coordination
2.1. Signal
2.2. Imprimante
2.3. Rencontre CA
Que les délégué.es au campus externe, a la coordination, aux affaires féministes ainsi qu’adjointe a
I’externe aillent a la rencontre avec le président du Conseil d’administration.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a ’'unanimité

2.4. Permanence administrative
2.5. Permanence sociopolitique
Que la permanence achéte 4-5 paires de coquilles anti-bruit.
Que la permanence et interne achétent 2 coussins de travail (plateau pour genoux).
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité
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2.6. Technicien informatique

3. Interne

3.1. Retour mise en demeure

3.2. Foire

3.3. ASEQ

Que permanence administrative envoie le contrat actuel de I’ASEQ au comité assurance.

Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

4. Mobilisation
4.1. Etat des lieux

5. Externe

5.1. Suivi AGEBdeB/Kumbit
Que délégué a I’externe et adjointe a I’externe envoient un e-mail et appellent I’AGEBdeB, s’iels

ne répondent pas, parlent a la délégation pour avertir de notre venue a leur exécutif de la semaine

prochaine.

Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a ’'unanimité

5.2. Délégation congres
Que délégué.e a la pédagogie et déléguée a I’information aillent au congres.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

5.3. Ecolo GGI
Que délégué a ’externe et adjointe a I’externe aillent a I’assemblée populaire d’écolo GGI.

Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

6. Pédagogie
6.1. Escalade

7. Campus externe
8. Formation Continue

9. Information
9.1. Agenda

Que féministe et adjointe a ’externe répondent a Diane concernant 1’agenda.
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Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

10. Trésorerie

10.1. Retour signataires

10.2. Demandes de dons
Que la date limite de demandes de dons soit le 7 avril.
Que permanence sociopolitique publicisent la date limite de demandes de dons.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité

11. Affaires Féministes

12. Animation culturelle
12.1. Invité Ludo
Présentation de Yohan Cornellier qui travaille en événementiel. On peut le rejoindre par téléphone

au XXX-XXX-XXXX et par courriel XXXXX

13. Varia

14. Fermeture
Que le conseil exécutif soit fermé a 19h59.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté a I’'unanimité
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