
PRÉSENCES :

Déléguée à la coordination Déléguée à l'information

Déléguée aux affaires internes Déléguée à l'animation culturelle

Déléguée aux affaires externes Déléguée à la mobilisation

Déléguée à la pédagogie Déléguée à la trésorerie

Déléguée à la formation continue Déléguée aux affaires féministes

Adjoint-e-s :
Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
 1.  Procédures d’ouverture

 1.1.  Ouverture 

 1.2.  Présidium 

1.3.  Lecture et adoption de l'ordre du jour

1.4.  Lecture et adoption des procès-verbaux

1.5.  Check-in

 2.  Coordination

 2.1.  Cx semaine prochaine

 2.2.  Permanence administrative

 2.3.  Permanence sociopolitique

 2.4.  Technicien informatique

 3.  Mobilisation

 3.1.  Ag du 14 mars (affiliation)

 3.1.1.  Avis de motion

 4.  Interne

 4.1.  ASEQ

 5.  Externe

 5.1.  AGBdeB/Koumbit

 5.2.  Camp de formation

 6.  Pédagogie

 6.1.  Commission des études

 6.2.  Intersyndical

 7.  Campus externe

 8.  Formation Continue

 9.  Information

 10.  Trésorerie

 11.  Affaires Féministes

 11.1.  Ateliers formatifs violences à caractère sexuel

 11.2.  Suivi comité sujets sensibles

 12.  Animation culturelle

 13.  Varia

 13.1.  Whentomeet salle de destruction

 14.  Fermeture

1. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture

Qu'il y ait ouverture de la rencontre du comité exécutif. 
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité
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1.2. Présidium 

Qu’affaires féministes et campus externe soient respectivement l’animation et secrétariat lors de la 
réunion.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

1.3. Lecture et adoption de l'ordre du jour
Que l'on adopte l'ordre du jour tel que présenté ci-dessus.
 Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

1.4. Lecture et adoption des procès-verbaux
Qu’externe et pédagogie rencontrent l’AGEBdeB.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

1.5. Check-in

2. Coordination
2.1. Cx semaine prochaine
2.2. Permanence administrative
2.3. Permanence sociopolitique
2.4. Technicien informatique

3. Mobilisation
3.1. Ag du 14 mars (affiliation)
3.2. Avis de motion

4. Interne
4.1. ASEQ

Que la SOGÉÉCOM prolonge son contrat avec l’ASEQ pour un an.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

5. Externe
5.1. AGBdeB/Koumbit
5.2. Camp de formation

Que l’on diffuse l’information sur le camp de formation de l’AFESH.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

5.3. Congrès
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6. Pédagogie
6.1. Commission des études
6.2. Intersyndical

  
7. Campus externe

8. Formation Continue
       
9. Information
        
10. Trésorerie
       
11. Affaires Féministes

11.1. Ateliers formatifs violences à caractère sexuel
 Que affaires féministes conviennent d’une réunion.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité

11.2. Suivi comité sujets sensibles

12. Animation culturelle

13. Varia
13.1. Whentomeet salle de destruction

14. Fermeture
Que le conseil exécutif soit fermé à 18 : 59.
Dument proposé
Dument appuyé
Adopté à l’unanimité
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