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PRÉSENCES :

Déléguée à la coordination x Déléguée à l'information N/A

Déléguée aux affaires internes x Déléguée à l'animation culturelle A

Déléguée aux affaires externes N/A Déléguée à la mobilisation N/A

Déléguée à la pédagogie x Déléguée à la trésorerie NA

Déléguée à la formation continue N/A Déléguée aux affaires féministes A

Déléguée au campus externe N/A

Adjoint-e-s : Olivia
Observateurs/observatrices : Jerome

Ordre du jour
 1. Procédures d’ouverture

 1.1 Ouverture
 1.2 Praesidium
 1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
 1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
1.5 Check in

 2. Coordination
 2.1. Permanence administrative
 2.2. Permanence sociopolitique
 2.3. Permanence informatique
 3.  Externe
 4. Interne
 4.1. Calendrier session A2024
QUE la session de l’automne 2024 soit revue 
comme suit :
26 aout - premier c-mob;
29 aout - midi maïs
3 septembre - co-org à la pause commune
4 septembre - c-mob

5 septembre - mini foire
10 septembre - AG d’élections
24 septembre - AG de grève (si grève il y a)
Proposé par interne
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité
 4.2. Foire
QUE interne et Olivia s’occupent de l’organisation
de la foire des organismes.
Proposé par interne
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité
 5. Information
 6. Mobilisation
 7. Affaires Féministes
 8. Formation Continue
 9. Pédagogie
 10. Campus externes
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 11. Trésorerie
 12. Animation culturelle
 12.1. Retour party fin de session H2024.
QUE le point soit mis en dépot.
Proposé par coordination

Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité
 13. Varia
 14. Fermeture à 20h30
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 1.  Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture

Proposé par pédagogie
Appuyé par interne
Adopté à l’unanimité

1.2 Praesidium
Que interne et p  édagogie   soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la réunion.  
Proposé par interne
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité

1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.
Proposé par interne
Appuyé par pédagogie
Adopté l’unanimité

1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte les procès verbaux tel que lu.
Proposé par coordination
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité 

1.5 Check in

 2.  Coordination
 2.1.  Permanence administrative
 2.2.  Permanence sociopolitique 
 2.3.  Permanence informatique 

 3.   Externe

 4.  Interne
 4.1.  Calendrier session A2024

QUE la session de l’automne 2024 soit revue comme suit :   
26 aout - premier c-mob;  
29 aout - midi maïs   
3 septembre - co-org à la pause commune   
4 septembre - c-mob   
5 septembre - mini foire   
10 septembre - AG d’élections   
24 septembre - AG de grève (si grève il y a)   
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Proposé par interne 
Appuyé par pédagogie 
Adopté à l’unanimité 

 4.2.  Foire 
QUE interne et Olivia s’occupent de l’organisation de la foire des organismes.   
Proposé par interne
Appuyé par pédagogie 
Adopté à l’unanimité

 5.  Information
 6.  Mobilisation
 7.  Affaires Féministes
 8.  Formation Continue
 9.  Pédagogie 
 10.  Campus externes
 11.  Trésorerie
 12.  Animation culturelle

 12.1.  Retour party fin de session H2024. 
QUE le point soit mis en dépot.   
Proposé par coordination 
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité 

 13.  Varia 
 14.  Fermeture à 20h30
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