
PRÉSENCES :
Déléguée à la coordination X Déléguée à l'information

Déléguée aux affaires internes X Déléguée à l'animation culturelle X

Déléguée aux affaires externes Déléguée à la mobilisation X

Déléguée à la pédagogie Déléguée à la trésorerie

Déléguée à la formation continue Déléguée aux affaires féministes X

Déléguée au campus externe X

Adjoint-e-s : Externe
Observateurs/observatrices :

Ordre du jour
 1. Procédures d’ouverture

1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
1.5 Check in

 2. Coordination
 2.1. Permanence administrative
 2.2. Permanence sociopolitique
 2.2.1. Dossier Matériel de Mob Cégep4Palestine
 2.3. Permanence informatique
 2.4. Prochaine rencontre SR
 3. Interne
 3.1. Représentant.e.s CACE
 4. Information
 5. Mobilisation
 5.1.  Pétition
 6. Externe
 7. Affaires Féministes
 8. Pédagogie
 9. Animation culturelle
 9.1. Réservation de la salle ImageMotion
 9.2. Vente de billets
 9.3. Demande de compte corporatif
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 9.4. Demande de permis d’alcool
 9.5. Alcool
 9.6. Décorations
 10. Formation Continue
 11. Trésorerie
 12. Campus externe
 13. Varia
 14. Fermeture à

 1.  Procédures d’ouverture
 2.  1.1 Ouverture
Proposé par interne
Appuyé par mobilisation
Adopté à l’unanimité

 3.  1.2 Praesidium
Que coordination et interne soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Proposé par interne
Appuyé par campus externe
Adopté à l’unanimité

 4.  1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par coordination
Appuyé par mobilisation
Adopté à l’unanimité

 5.  1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès verbal du 8 octobre 2024, sauf le point     : 10. Animation culturelle, tel que présenté ci-  
dessus.

Proposé par coordination
Appuyé par affaires féministes
Adopté à l’unanimité

 6.  1.5 Check in

 7.  Coordination
 8.  Permanence administrative
 9.  Permanence sociopolitique
 10.  Permanence informatique
 11.  Présentation comptable

 12.  Interne
 13.  Impression Écologie Populaire
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 14.  Que l’on permette à Écologie Populaire de venir imprimer 250 affiches pour la manifestation du   
1  er   novembre.  
Proposé par interne
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

 15.  Trésorerie

 16.  Information

 17.  Mobilisation

 18.  Externe
 19.  Lecture propositions à envoyer au congrès du 19-20 octobre.
Que l’on adopte la proposition d’un changement de campagne à la CRUES. (Voir Annexe 1)
Que mobilisation envoie cette proposition à la déléguée à l’interne de la CRUES.

Proposé par interne
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

 20.  Affaires Féministes

 21.  Pédagogie

 22.  Animation culturelle
Réorganisation du party de session
Qu’animation culturelle et interne essaient de trouver une salle d’ici le 25 octobre pour pouvoir 
organiser un party de fin de session le 29 novembre prochain. 
Que l’on s’assure que la salle puisse accueillir les 18 ans et moins.
Proposé par coordination
Appuyé par interne
Adopté à l’unanimité

 23.  Formation Continue

 24.  Campus externe

 25.  Varia
 26.  Fermeture à 11h03

Annexe 1 :
Proposition de changement campagne
CONSIDÉRANT la nécessité de la survie de la CRUES par rapport au faible effectif de personnes 
occupant des postes dans le comité exécutif et les comités externes ; 
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CONSIDÉRANT l’augmentation probable des forces mobilisatrices au sein de la CRUES suite à une 
redirection vers une campagne actuelle et rassembleuse ; 
CONSIDÉRANT l’objectif principal de la CRUES en tant qu’association nationale, c’est-à-dire la 
centralisation des forces ; 
CONSIDÉRANT les deux dernières années consacrées à la campagne pour la salarisation des stages 
qui se sont concrétisées en un pouvoir de mobilisation réduit et un faible investissement dans les 
structures de la CRUES ; 
CONSIDÉRANT les positionnements politiques de la CRUES sur la libération de la Palestine et en 
soutient avec les campements étudiants ; 
CONSIDÉRANT les persécutions subies par les palestinien.ne.s depuis 1896 : la colonisation du 
territoire, l’exode forcé et l’apartheid ; 
CONSIDÉRANT l’accélération des pratiques génocidaires par l’entité sioniste depuis son 
l’implantation en 1948 par l’ONU ; 
CONSIDÉRANT la dernière année d’intensifications d’attaques génocidaires visant la Palestine et 
l’étendue du Moyen-Orient par l’entité sioniste d’«israël» qui ont causé plus de 50 000 morts directes 
et 186 000 morts indirectes de civils principalement ; 
CONSIDÉRANT les grands mouvements de mobilisation vers la libération de la Palestine, autant à 
l’échelle étudiante que citoyenne ; 
CONSIDÉRANT le matériel de mobilisation déjà construit et utilisé par plusieurs organisations; 
Que la CRUES termine les projets en cours en lien avec sa campagne actuelle ; 
Que la CRUES rédige un travail de synthèse de la mobilisation de la présente campagne sur la 
salarisation des stages et que ce document soit assez détaillé et clair pour que les prochain.es puissent 
prendre la relève de la campagne si l’on retourne à cette campagne dans le futur ; 
Que la CRUES se dote d’une nouvelle campagne ayant pour objectif la libération et la fin du génocide 
en Palestine et au Moyen-Orient; 
Que tous les comités de la CRUES aient comme principale ligne directrice la libération de la Palestine. 

Que la CRUES organise un camp de formation en lien avec la Palestine en février 2025 ;
Que la CRUES produisent du matériel de mobilisation (tracts, collants, journal) 
Que la CRUES organise des journées de grèves du 12 au 14 mars 2025 ;
Que la CRUES organise deux semaines de grèves en octobre 2025 ; 
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