CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM

PROCES-VERBAL

DATE: 28 janvier 2025

PRESENCES :

Déléguée a la coordination

Déléguée a l'information NA

Déléguée aux affaires internes NA

Déléguée a I'animation culturelle

Déléguée aux affaires externes

Déléguée a la mobilisation

Déléguée a la pédagogie

Déléguée a la trésorerie

Déléguée a la formation continue | NA

Déléguée aux affaires féministes

Déléguée au campus externe

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour

1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium

5.1. Site web Sogeecom
5.2. Comité agenda
6. Mobilisation

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour

1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux

1.5 Check in
2. Coordination
2.1. Permanence administrative
2.2. Permanence sociopolitique
2.3. Permanence informatique
3. Interne
3.1. Quoi faire avec les agendas
3.2. Changements délégués
4. Trésorerie
4.1. Date limite demandes de dons

5. Information

1. Procédures d’ouverture

Document public

6.1. Garder interet mob
7. Externe

7.1. Boycott Amazon
7.2. Collectif estamos aqui
8. Affaires Féministes
8.1. Tests de grossesse
9. Pédagogie

10. Animation culturelle
11. Formation Continue
12. Campus externe

13. Varia

14. Fermeture a
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1.1 Ouverture

Proposé par dffaires féministes
Appuyé par animation culturelle
Adopté a I’'unanimité

1.2 Praesidium
Qu’ animation culturelle et pédagogie soient respectivement 1’ animatrice et secrétaire lors de la

réunion.
Proposé par dffaire féministe

Appuyé par pédagogie
Adopté a ’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Que I’on adopte ’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par animation culturelle
Appuyé par mobilisation
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des procés-verbaux
Que I’on adopte le proces verbal du tel que présenté ci-dessus.

Proposé par animation culturelle
Appuyé par pédagogie
Adopté a I’'unanimité

1.5 Check in

2. Coordination
2.1. Micro-ondes
2.2. Permanence administrative
2.3. Permanence sociopolitique
2.4. Permanence informatique

3. Interne
3.1. Sécu
3.2. Quuoi faire avec les agendas
3.3. Changements délégués

3.4. TDU
Que pédagogie et adjointe a 1’externe aillent voir le TDU au sujet de leur publication pro-police et a

I’encontre des positions de la SOGEECOM.
Proposé par coordination
Appuyé par animation culturelle
Adopté a I’'unanimité
3.5. Aile F
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4. Trésorerie
4.1. Date limite demandes de dons

Que la date limite des demandes de dons soit le 28 avril pour la session H2025.
Que le conseil exécutif soit le 29 avril 2025.

Proposé par coordination
Appuyé par animation culturelle
Adopté a I’'unanimité

5. Information
5.1. Site web Sogeecom
5.2. Comité agenda

Que affaire féministe, animation culturelle et mobilisation composent le comité agenda pour 1’agenda
2025-2026.

Que permanence sociopolitique créer une offre de poste pour le graphisme de 1’agenda de la
SOGEECOM qui se fermera le 20 février.

Proposé par mobilisation

Appuyé par pédagogie

Adopté a ’'unanimité

5.3. Critique sur le dernier post

6. Mobilisation
6.1. Garder intérét mob
6.2. Acheter café et lait végétal
Que permanence achéete du café, du lait végétal et du chocolat chaud pour le 4 février pour I’activité de
distribution de café.
Proposé par coordination
Appuyé par campus externe
Adopté a I’'unanimité

7. Externe
7.1. Boycott Amazon

Qu’a la prochaine assemblée générale, QUE 1’on propose une proposition en appui avec la campagne

de boycott d’ Amazon.
Que mobilisation prépare cette proposition.

Proposé par coordination
Appuyé par mobilisatiopn
Adopté a ’'unanimité

7.2. Collectif estamos aqui

Que coordination signe au nom de la SOGEECOM leur lettre.

Proposé par coordination
Appuyé par mobilisatiopn
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Adopté a I’'unanimité
7.3. Publiciser pré congres

8. Affaires Féministes
8.1. Produits hygiénique et tests de grossesses

Qu’adjointe a I’externe et animation culturelle pour la session, pour un 70% de serviettes et 30% de
tampons pour une somme maximale de 600$ de la case budgétaire de mobilisation.

Proposé par coordination
Appuyé par mobilisatiopn
Adopté a ’'unanimité
9. Pédagogie
10. Animation culturelle
11. Formation Continue
12. Campus externe

13. Varia

14. Fermeture a 8h05
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