
PRÉSENCES :
Déléguée à la coordination x Déléguée à l'information NA

Déléguée aux affaires internes x Déléguée à l'animation culturelle x

Déléguée aux affaires externes A Déléguée à la mobilisation NA

Déléguée à la pédagogie x Déléguée à la trésorerie x

Déléguée à la formation continue NA Déléguée aux affaires féministes x

Déléguée au campus externe x

Adjoint-e-s : pédagogie, interne, trésorerie
Observateurs/observatrices : charlie,olivia,haneen, romel, noé 

Ordre du jour
 1. Procédures d’ouverture

1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
1.5 Check in

 2. Coordination
 2.1. Arrivée des nouvelleaux
 2.2. Permanence administrative
 2.3. Permanence sociopolitique
 2.4. Permanence informatique
 3. Interne
 3.1. Administration retour
 3.2. Comité souverainiste et COORG
 3.3. Recyclage et poubelles
 3.4. Activités culturelles
 3.5. Vinyles

 3.6. Foires des organismes
 4. Trésorerie
 5. Information
 6. Mobilisation
 6.1. Transport en commun et Palestine
 7. Externe
 7.1. Carrés bleus
 7.2. Retour CRUES
 8. Affaires Féministes
 9. Pédagogie
 10. Animation culturelle
 10.1. Projection de films
 11. Formation Continue
 12. Campus externe
 13. Varia
 14. Fermeture à
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DATE: 11 février 2025



 1.  Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture 
Proposé par pédagogie 
Appuyé par interne
Adopté à l’unanimité 

1.2 Praesidium
Que coordination et pédagogie soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Proposé par pédagogie
Appuyé par coordination 
Adopté à l’unanimité

1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par coordination
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité

1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès verbal du tel que présenté ci-dessus.

Proposé par coordination
Appuyé par animation culturelle
Adopté à l’unanimité

1.5 Check in 

 2.  Coordination
 2.1.  Arrivée des nouvelleaux 
 2.2.  Permanence administrative
 2.3.  Permanence sociopolitique 
 2.4.  Permanence informatique 
 2.5.  Tour de parole 

 3.  Interne 
 3.1.  Administration retour

Que l’on tienne une rencontre avec la direction des services aux étudiant.e.s, conditionnelle à la 
présence du directeur général, afin de parler fort et de manière pas très cordiale, des circonstances de la 
grève de novembre passé et des mesures de répressions exercées par l’administration.
Que pédagogie propose dans la conversation signal les moments de disponibilités et que l’on aille à 
cette rencontre au moment où il y a le plus de personnes disponibles.
Dument proposé 
Dument appuyé
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Que l’on ajoute; Qu’avant d’escalader dans la discussion, que l’on demande si le Collège reconnaît le 
génocide du peuple palestinien et leur volonté de voter un mandat BDS contre Israël en tant 
qu’institution scolaire 
Dument proposé 
Dument appuyé 

Adopté à l’unanimité

 3.2.  Comité souverainiste et COORG

Que coordination envoie le message préparé au soit-disant comité souverainiste, une fois révisé par la 
permanence. 
Que le message soit également envoyé aux différents comités de la SOGÉÉCOM. 
Dument proposé 
Dument appuyé 
AU

 3.3.  Recyclage et poubelles 
 3.4.  Activités culturelles
 3.5.  Vinyles

Considérant que ni la Radio, ni la SOGÉÉCOM ne souhaitent les vinyles dans leurs locaux; 

Que l’on donne les vinyles au forum jeunesse de Saint-Michel.
Dument proposé 
Dument appuyé
AU

 3.6.  Foires des organismes 

 4.  Trésorerie

 5.  Information

 6.  Mobilisation
 6.1.  Transport en commun et Palestine

Que externe voit avec Noé, les modalités de sa proposition d’Assemblée générale 
Dument proposé 
Dument appuyé
AU

 7.  Externe 
 7.1.  Carrés bleus
 7.2.  Retour CRUES
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Que le point soit mis en dépôt. 
Dument proposé 
Dument appuyé
AU

 8.  Affaires Féministes 

 9.  Pédagogie

 10.  Animation culturelle
 10.1.  Projection de films

 11.  Formation Continue

 12.  Campus externe

 13.  Varia 

 14.  Fermeture à 
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