PROCES-VERBAL
CONSEIL EXECUTIF DE LA SOGEECOM
DATE: 25 février 2025

PRESENCES :

Déléguée a la coordination

Déléguée a l'information NA

Déléguée aux affaires internes NA

Déléguée a I'animation culturelle

Déléguée aux affaires externes

Déléguée a la mobilisation

Déléguée a la pédagogie

Déléguée a la trésorerie

Déléguée a la formation continue | NA

Déléguée aux affaires féministes

Déléguée au campus externe

Adjoint-e-s :

Observateurs/observatrices :

Ordre du jour

1. Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption des proces-verbaux
1.5 Check in

2. Coordination

2.1. Permanence administrative
2.2. Permanence sociopolitique
2.3. Permanence informatique
2.4. Congés permanence

3. Interne

3.1. Comité souverainiste

3.2. Locaux des comités

3.3. Fondation du College de Maisonneuve

1. Procédures d’ouverture

3.4. Comité de négociation admin

3.5. Représentativité

4. Trésorerie

5. Information
6. Mobilisation

6.1. Télé pour la mob

7. Externe
7.1. CASSE et salariat étudiant

8. Affaires Féministes

9. Pédagogie

10.
11.
12.
13.
14.

Animation culturelle
Formation Continue
Campus externe
Varia

Fermeture a
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1.1 Ouverture

Proposé par pédagogie

Appuyé par animation culturelle
Adopté a I’'unanimité

1.2 Praesidium
Qu’ interne et pédagogie soient respectivement 1’ animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Proposé par pédagogie
Appuyé par animation culturelle
Adopté a ’'unanimité

1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Que I’on adopte ’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par interne
Appuyé par coordination
Adopté a I’'unanimité

1.4 Lecture et adoption des proceés-verbaux
Que la proposition de tenir une assemblée générale de gréve le 11 novembre 2025, soit révisée.

Que la proposition amendée se lise comme suit :

Que I’on tienne une assemblée générale de gréve le 25 mars 2025 pendant la pause
commune aux gymnases.

Que P’ordre du jour soit le suivant :

1.Procédures d’ouverture

2. Greve

3. Fermeture

Que permanence administrative réserve le gymnase et trouve une animation et un

secrétariat pour cette date.

Que pédagogie vérifie avec le SPPCM si iels rentrent en gréve pour les coupures

budgétaires.
Que pédagogie et coordination rédige un tract argumentaire expliquant le contexte des

coupures budgétaires.

Que le comité mobilisation rédige un tract argumentaire pour une semaine de gréve entre

le 24-28.

Que externe fasse le suivi avec le comité mobilisation.
Proposé par interne

Appuyé par externe

AU
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Que I’on adopte le proces verbal du tel que lu et amendé ci-dessus.

Proposé par interne
Appuyé par externe
AU

1.5 Check in

2. Coordination
2.1. Permanence administrative
2.2. Permanence sociopolitique
2.3. Permanence informatique

3. Interne
3.1. Comité souverainiste
3.2. Locaux des comités

Que coordination, interne et le comité création travaillent sur un argumentaire et un plan d’escalade des
movyens de pression, afin de les présenter au coorg du 3 avril 2025.
Que la date de cette rencontre soit envoyée aux membres du coorg.

Proposé par interne
Appuyé par externe
AU

3.3. Fondation du College de Maisonneuve
3.4. Comité de négociation admin

3.5. Représentativité
Que coordination, externe, Haneen compose le comité de réflexion sur la représentativité;
Que ce point soit discuté lors du cx du 1¢" avril 2025.
Proposé par externe
Appuyé par interne
AU

4. Trésorerie

5. Information

6. Mobilisation
6.1. Télé pour la mob
6.2. Babillard

7. Externe

7.1. CASSE et salariat étudiant
7.2. ANPP
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Que externe réponde pour faire part de notre appui.

Proposé par externe
Appuyé par coordination
AU

8. Affaires Féministes
9. Pédagogie

10. Animation culturelle
11. Formation Continue
12. Campus externe

13. Varia

14. Fermeture a
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