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 1.  Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
Proposé par
Appuyé par
Adopté à l’unanimité

1.2 Praesidium
Que adjointe à l’information et adjointe à la pédagogie soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la 
réunion.

Proposé par
Appuyé par
Adopté à l’unanimité

1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par pédagogie
Appuyé par externe
Adopté à l’unanimité

1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès verbal du tel que présenté ci-dessus.

Proposé par Animation culturelle
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité

1.5 Check in

2. Coordination
2.1 Permanence administrative

2.2 Permanence sociopolitique
2.3 Permanence informatique
2.4 QU’animation culturelle fasse un whentomeet pour le prochain CX et qu’il soit fermé 

Vendredi matin.
Proposé par Animation
Appuyé par Mobilisation
Adopté à l’unanimité

3. Interne
3.1 Reprise des grèves (10min)
3.2 Négociation admin (10min)

Que le point soit reporté pour au prochaine CX
Proposé par Interne
Appuyé par Externe
Adopté à l’unanimité
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3 Trésorerie

3 Information

3 Mobilisation
3.1 Finalisation de l’AG de grève (10min)
3.2 Vente Keffieh et distribution (5min)
3.3 Affiches party d’halloween (5min)
3.4 Café

3 Externe
3.1 Demandes d’entrevue journaux (15min)

Que la SOGEECOM réponds que c’est bien reçu à la journaliste de Montréal
Proposé par Coordination
Appuyé par Interne
Adopté à l’unanimité
Qu’un comité AD HOC soit créé afin de traiter les questions médiatiques concernant le 6-7 
octobre de manière écrite et qu’externe y siège ainsi que Hector, Zahra, Olivia, Belem, Loic
Proposé par Interne
Appuyé par Mobilisation
Adopté à l’unanimité

3.1 Souper externes (5min)
3.2 Amnistie international 

En dépôt

3 Affaires Féministes
3 Pédagogie

3 Animation culturelle
10.2 Projection du 22
10.3 Halloween

Qu’animation culturelle et la permanence réservent la Salle : espace esc Montréal – 
7500SF de 19h30-3h00 le 31 Octobre et s’occupent de la bière.

Proposé par Animation
Appuyé par Interne
Adopté à l’unanimité

10.4 Camp de formation

10 Formation Continue

10 Campus externe
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10 Varia
12.1  Boite en suggestion
12.2  Ateliers technique policière
12.3  Mobilisation profs 

12 Fermeture à 20 :22 
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