
PRÉSENCES :
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Déléguée aux affaires internes X Déléguée à l'animation culturelle X
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Déléguée à la pédagogie X Déléguée à la trésorerie ABS

Déléguée à la formation continue NA Déléguée aux affaires féministes ABS

Déléguée au campus externe ABS
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0. Procédures d’ouverture
0.1 Ouverture
Proposé par animation culturelle
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

0.2 Praesidium
Que coordination et externe soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Proposé par animation culturelle
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

0.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par externe
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité

0.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès verbal du 17 novembre tel que présenté ci-dessus avec les modifications     :  
«   Qu’adjointe externe   forme un comité adhoc qui se pencherait sur la question des dynamiques internes  
et externes de la SOGÉÉCOM. Que siège sur ce comité     : adjointe à la mobilisation, animation   
culturelle, interne et  adjointe à l’externe. »
« Que la SOGÉÉCOM convoque une assemblée générale le 2 décembre au salon. Que cette assemblée 
générale ait pour ordre du jour     :  
0 Procédures d'ouverture

0.1 Ouverture

0.2 Praesidium

0.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour

0.4 Lecture et adoption du procès-verbal

0.5 Avis de motion

1. Luttes présentes et futures

2.   Discussion   sur les reprises  
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3. Procédures de clôture

3.2 Questions à l'exécutif

3.3 Varia

3.4 Levée »

« Que le Conseil exécutif interprète le mandat de l’assemblée générale du 7 octobre de la manière 
suivante     : constatant que le 22 décembre est une journée de reprise d’évaluation individuelle et non de   
groupe classe, que cette journée ne soit pas considérée comme une reprise des jours de grève, donc 
quelle ne soit pas grevée. Que la permanence diffuse massivement cette décision auprès de la 
population collégiale à l’aide d’une infolettre. »

Proposé par adjointe à l’externe
Appuyé par information
Adopté à l’unanimité

0.5 Check in
 1. Coordination

 1.1. Calendrier vie étudiante (5min)
La vie étudiante est venue nous voir pour qu’on ajoute sur notre calendrier leurs activités.

Que coordination aille parler aux comités concernant les dates qu’ils pourraient ajouter au calendrier du
site web de la SOGÉÉCOM, s’il n’ya pas de coorg d’ici la fin de la session.

Proposé par coordination

Appuyé par information

Adopté à l’unanimité

 1.2. Permanence administrative

 1.3. Permanence sociopolitique

 1.4. Permanence informatique
 2. Interne

 2.1. Retour portes ouvertes (5 min)
Points abordés :

- Faudrait mettre plus d’énergie sur notre kiosque la prochaine fois

- Notre tract « la face cachée de l’admin » a été un succès

- Organiser la prochaine fois des activités à l’intérieur de la SOGÉÉCOM pour inviter les élèves à 
visiter le local
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- La répression policière ce soir là était à son maximum

 2.2. Rencontre TDI café étudiant (5min)
Coordination est en attente d’une rencontre avec la coordonnatrice du programme pour faire un 
partenariat entre elleux et le café étudiant.

 3. Trésorerie
9.1 Demande de dons
Des organismes ont demandé des dons à la SOGÉÉCOM.
Que coordination, pédagogie, délégué à la pédagogie et délégué à l’information quittent la salle pour un
huit-clos, dû à un conflit d’intêret.
Proposé par pédagogie
Appuyé par déléguée à l’externe
Adopté à l’unanimité

Que la SOGÉÉCOM offre les montants suivants     :  
 4. 
apatrides anonymes 100
D4P 700
CSA L'Achoppe 700
Front Rose 500
Les Révoltes 500
Greniers Agricoles 500
Black Flag Combat Club 500
Après le printemps 500
Archives 
Révolutionnaires

280

Maison de la Cèves 700
Voyage autochtone 700
Manif de bruit 280
Défense légale 500
Voygaer autrement 700
Comité Chômage de 
l'Est 

280

Vacarme 280

Proposé par externe
Appuyé par information
Adopté à l’unanimité

 5. Information
 6. Mobilisation

PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU CONSEIL EXÉCUTIF DU

Document public page 4 de 6



 6.1. Party 27 novembre (10min)
Que l’on fasse une manifestation interne en solidarité avec les étudiantes sanctionnées par 
l’administration, le jeudi 27 novembre. 

Que la permanence fasse des tracts résumant la raison de la man  ifestation interne.  

Qu’animation cuturelle rédige avec l’aide de la permanence le discours et un SOGÉÉco  miniqué.   

QUE chaque membre du comité exécutif mobilise son entourage et les comités afin de les encourgsaer 
à venir manifester contre l’autoritarisme de l’administration. 

Que les locaux de la SOGÉÉCOM soient fermé durant la namnifesttaion à l’exception de ceux de la 
permanence. Que Raf&Raph rédigent les slogans. 

Qu’adjoint à l’interne informe les personnes externes de cette manifestation interne et les invite à se 
joindre à nous.

Proposé par animation culturelle

Appuyé par pédagogie

Adopté à l’unanimité

 6.2. Demande stickers CLAC (5min)
Que l’on offre un budget de 500 $ à la CLAC pour l’achat de collants de la case budgétaire 
mobilisation.

Proposé par animation culturelle

Appuyé par coordination

Adopté à l’unanimité

 6.3. AG de positionnement (5min)
Point mis en dépôt.

 7. Externe

 7.1. Retour rencontre Lio (5min)
Point mis en dépôt.

 7.2. Cotisations CRUES (5min)
Qu’externe aille voir la permanence pour régler la situation avec les cotisations envoyées à la CRUES.

Proposé par coordination
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Appuyé par externe

Adopté à l’unanimité

 7.3. Endossement mémoire FFQ (5min)
Point mis en dépôt.

 8. Affaires Féministes
 9. Pédagogie

 9.1. Évaluations finales
Que pédagogie ou son délégué envoie un courriel aux coordonnateurs de sciences naturelles afin de 
savoir s’il serait possible d’avoir un arrangement pour les évaluations somatives.

Proposé par pédagogie

Appuyé par coordination

Adopté à l’unanimité

 9.2. CÉ et table de concertation formation générale (5min)
Que l’on ajoute un amendement sur le règlement du calendrier scolaire qui dit que toute levée de cours 
doit être suivie d’un descriptif au nouveau calendrier scolaire.

Proposé par animation culturelle

Appuyé par coordination

Adopté à l’unanimité

 10. Animation culturelle

 10.1. Patinoire (5min)
Qu’adjointe à l’animation culturelle réserve la patinoire et le lieu pour le party de Saint-Valentin.

Proposé par adjointe à l’animation culturelle

Appuyé par externe

Adopté à l’unanimité

 11. Formation Continue
 12. Campus externe
 13. Varia
 14. Fermeture à20h56
Proposé par externe

Appuyé par coordination

Adopté à l’unanimité
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