
PRÉSENCES :
Déléguée à la coordination X Déléguée à l'information

Déléguée aux affaires internes X Déléguée à l'animation culturelle NA

Déléguée aux affaires externes Déléguée à la mobilisation NA

Déléguée à la pédagogie X Déléguée à la trésorerie X

Déléguée à la formation continue NA Déléguée aux affaires féministes NA

Déléguée au campus externe X

Adjoint-e-s : Interne et Information
Observateurs/observatrices : C

 1.  Procédures d’ouverture........................................................................................................................2
 1.  1.1 Ouverture.......................................................................................................................................2
 2.  1.2 Praesidium......................................................................................................................................2
 3.  1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour............................................................................................2
 4.  1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux.........................................................................................2
 5.  1.5 Check in.........................................................................................................................................2
 6.  Coordination.........................................................................................................................................2

 6.1.  Permanence administrative...........................................................................................................2
 6.2.  Permanence sociopolitique...........................................................................................................2
 6.3.  Permanence informatique.............................................................................................................2
 6.4.  Répartition des posts (5min).........................................................................................................2

 7.  Interne..................................................................................................................................................2
 7.1.  Entracte discussion (5min)...........................................................................................................2
 7.2.  Manque micro-ondes (5min)........................................................................................................2
 7.3.  Plan pour AG 17 février (10min).................................................................................................2

 8.  Trésorerie.............................................................................................................................................3
 9.  Information...........................................................................................................................................3

 9.1.  Plateforme Cleve (10min)............................................................................................................3
 10.  Mobilisation.......................................................................................................................................3
 11.  Externe...............................................................................................................................................3

 11.1.  Élections congrès CRUES (10min)............................................................................................3
 12.  Affaires Féministes.............................................................................................................................3
 13.  Pédagogie...........................................................................................................................................3

 13.1.  Élections CÉ (5min)...................................................................................................................3
 14.  Animation culturelle...........................................................................................................................3
 15.  Formation Continue...........................................................................................................................3
 16.  Campus externe..................................................................................................................................3
 17.  Varia...................................................................................................................................................3
 18.  Fermeture à 14h36.............................................................................................................................3

PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU CONSEIL EXÉCUTIF DU

Document public page 1 de 4



 1.  Procédures d’ouverture
 1. 1.1 Ouverture
Proposé par 
Appuyé par 
Adopté à l’unanimité

 2. 1.2 Praesidium
Que adjointe à l’information et externe soient respectivement l’animatrice et secrétaire lors de la réunion.

Proposé par interne
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

 3. 1.3 Lecture et adoption de l’ordre du jour
Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté ci-dessus.

Proposé par adjointe à l’interne
Appuyé par coordination
Adopté à l’unanimité

 4. 1.4 Lecture et adoption des procès-verbaux
Que l’on adopte le procès verbal du tel que présenté ci-dessus.

Proposé par adjointe à l’interne
Appuyé par coordination
Battu à l’unanimité

Que coordination fasse la refonte du PV précédent.
Proposé par externe
Appuyé par pédagogie
Adopté à l’unanimité

 5. 1.5 Check in
 6. Coordination

 6.1. Permanence administrative

 6.2. Permanence sociopolitique

 6.3. Permanence informatique 

 6.4. Répartition des posts (5min)
Démissions : Milan (adj. information), Cécilie (adj. externe), Olivia (animation culturelle), Soundouss 
(adj. mobilisation), Ariane (féministe), Bélem (mobilisation)

À contacter : Yousra (adj. externe), Édouard (adj. interne), Zhara (adj. pédagogie)
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 7. Interne

 7.1. Entracte discussion (5min)
Il y aurait de l’humiliation publique sur le fond de la tenue vestimentaire à l’entracte.

Que coordination en discute avec le FEM.

Proposé par pédagogie

Appuyé par coordonation

Adopté à l’unanimité

 7.2. Manque micro-ondes (5min)

 7.3. Plan pour AG 17 février (10min)
Plan de match :

1. Question préalable (Hector)

2. Proposition du budget (Wassim)

3. Proposition des assurances (Loïc)

4. Proposition de la mise en dépôt des positionnements (Juliette)

5. Proposition fermeture, ouverture et praesidium (animation, secrétariat et senti) (Albert)

6. Blablabla Justin max. 15 minutes (Hector)

7. Avis de motion délégué.e.s (Hector)

8. Proposition élection en bloc des adjoints encore en fonction (Wassim)

9. Élections (Cécilie : féministe ; Lee : campus externe ; Raphaël : information ; Julianne : CA ; autres)

10. Proposition de prioriser les positionnements politiques pour le Congrès de la CRUES (s’il reste du 
temps) (Anouk)

7.4. Respect en AG

Des personnes se sont plaintes des houements et des conditions de l’AG.

 8. Trésorerie

 9. Information
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 9.1. Plateforme Cleve (10min)
Que coordination, interne et externe aillent mercredi faire un suivi avec Cleve pour la boîte de 
suggestion virtuelle.

Proposé par coordination

Appuyé par externe

Adopté à l’unanimité

 10. Mobilisation
 11. Externe

 11.1. Élections congrès CRUES (10min)
Qu’Anouk, Lee, Yousouf, Cécilie et Alex soient sur la délégation.

Proposé par externe

Appuyé par interne

Adopté à l’unanimité

 12. Affaires Féministes
 13. Pédagogie

 13.1. Élections CÉ (5min)
Qu’Anouk soit élue à la CÉ pour représenter la SOGÉÉCOM et tous ses membres.

Proposé par externe

Appuyé par pédagogie

Adopté à l’unanimité

 14. Animation culturelle
 15. Formation Continue
 16. Campus externe
 17. Varia
 18. Fermeture à 19h48
Proposé par interne
Appuyé par externe
Adopté à l’unanimité
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